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Interski ar sedan 1951 en sammanslutning av lander som bedriver skidundervisning, samtidigt som man fungerar
som en paraplyorganisation for ISIA, IVSI och 1VSS. Verksamhetens mal ar att stddja och utveckla undervisning
inom skidakning och andra sndsporter. Det sker genom erfarenhetsutbyten inom teknik, metodik, organisation,
utrustning, sékerhet, marknadsutveckling och vinterturism. Fér nérvarande har man 36 medlemslander med totalt
110 000 skidlarare. Svenska Skidradet svarar for Sveriges kontakter med Interski.

Vart fjarde &r arrangerar Interski en varldskongress dar medlemslanderna visar upp sin skidakning och utbyter
erfarenheter. Kongressen baseras pa de fyra hornpelarna foredrag, workshops i backen, uppvisningar och sociala

arrangemang. Se d&ven www.interski.org



Sammanfattning

Det var Sverige med temat Will-Skill-Hill som
blev veckans snackis nar 2 300 delegater sam-
lades under Interskikongressen i St Anton,
Osterrike. Aven Japan fick manga att hoja
dgonbrynen nér det stod Kklart att prinsessan
Akiko fran Mikasso ingick i deras demoteam.

Interski ar en sammanslutning av 36 nationer som vart fjarde ar arrangerar en varldskongress
for skidlarare, eller sndsportlarare som man foredrar att kalla det. I januari 2011 var det dags
igen, for 19:e gangen i ordningen.

Den forsta kongressen holls i Zirs 1951, sa evenemanget firade nu sextiodrsjubileum, vilket
kom att praglas av modern kommunikationsteknik som diskussionsforum, bloggar, Facebook
och online-TV. Det blev dven rekord i frdga om antalet deltagare.

Interskikongressen baseras pa de fyra hornpelarna féredrag, workshops i backen, uppvisning-
ar och sociala arrangemang. | ett mer langsiktigt perspektiv syftar arbetet till att 6ka allmanhe-
tens intresse for sndsport.

Fran svenskt hall deltog 57 delegater fran Svenska Skidlararforeningen, Friluftsframjandet,
SLAO, Svenska Skidforbundet med flera. Malet var att leverera vara budskap och ta hem
erfarenheter som kan utveckla svensk skidsport. Det blev en vecka med fullspackat program
fran morgon till kvall.

Vid Sveriges dag pa torsdagen riggades ett talt dar vi bjod pa varm choklad och var egen tru-
badur Peter Bogsveen holl igang nér alla delegater samlades vid dagens slut.

Manga askadare

Som traditionen bjuder visade de deltagande landerna upp sig i formationsakning i en speciellt
avdelad demobacke. Uppvisningarna som férutom av delegaterna foljdes av uppemot 3 000
askadare ur lokalbefolkningen skedde pa alla tankbara redskap: alpinskidor, telemark, snow-
board, langdskidor och handikapputrustning.

Aven Sverige hade ett demoteam som under ledning av Stefan Olofson gjorde flera bejublade
ak. Vid ett tillfalle kom nagra elever fran Scott-utbildningen 6ver och visade upp sina fardig-
heter i hopp genom att flyga in i pisten under showen.

Aven om manga nationer gjorde fantastiska uppvisningar var nog de flesta verens om att
Schweiz denna gang lag i en klass for sig. Aven Osterrikarna lag pa topp, bland annat med en
formation dér ett stort antal deltagare gjorde snygga in- och utbrytningar.

Ett annat uppskattat inslag var Interski Ski School, en idé som lanserades i Korea 2007. Alla
nationer stallde upp med tva skidlarare vardera och drygt fyrahundra elever fran traktens
skolor fick pa sa satt fri undervisning av nagra av varldens mest rutinerade skidlarare.

Sveriges teman
Sveriges huvudtema var Snowsport for Life, som framférdes i olika forel&sningar och sex
workshops i backen dar vi visade hur vi jobbar med barn, tonaringar, vuxna och seniorer.



Vart huvudforedrag som framfordes av David Holmberg blev snabbt till veckans snackis.
Redan dagen efter kom ett positivt referat upp pa Amerikanska Skidlararforeningens (PSIA)
webbplats.

Foredragets tema var Will-Skill-Hill, en modell for att skapa en inlarningsmiljo dar deltagarna
utvecklar de fardigheter som ligger dem varmast om hjartat. Instruktéren utgar darvid fran
deltagarnas intressen, drémmar och mal (will) och de fardigheter (skill) som de vill utveckla.
Hill ar en metafor for inlarningens kontext, sasom tidsramar, grupp, utrustning, vader etc, men
framforallt det val av vningar, progression och dialog som instruktoren véljer for att fanga
deltagarnas intresse och utveckla deras fardigheter.

Argentina 2015

Under Interskis generalforsamling fick respektive land lagga sin rost i ett antal fragor, déri-
bland vilken ort som skulle fa &ran att arrangera nasta kongress ar 2015. Tre lander kandidera-
de, dér Ushuaia i Argentina vann stort 6ver Levi i Finland och Bansko i Bulgarien.

Micke Seemann

For mer information:
www.skidlarare.info/interski2011
www.interski-2011.com



Interski International - en varldsorganisation av idag

Interski International bildades 1951. Denna varldsorganisation har 36 medlemslénder. Bland
dessa marks valkanda skidnationer som Osterrike, Frankrike, Schweiz, Tyskland, Italien,
Spanien, USA, Kanada, Finland, Norge, Sverige och Japan men ocksa mindre kénda som,
England, Holland, Belgien, Ungern, Chile, Argentina, Bulgarien, Korea, Tjeckien, Ryssland
och Israel. For narvarande ar stora nationer som Kina pa vag att bli medlemmar i Interski.

Gemensamt for samtliga nationer &r att de har en vinterturismindustri med sndsport, skidskola
och vinteraktiviteter, samt verksamma utbildade skidlérare, trdnare och guider. Tillsammans
representerar dessa nationer 9 000—10 000 skidskolor, 110 000-120 000 instruktérer och
tranare samt 110-130 miljoner turister/vintersportkonsumenter.

Dessutom ar vérldsorganisationen for professionella skidlarare (ISIA) skidinstruktorer (IVSI)
och skidakning i skolan (IVSS) medlemmar i Interski. | Sverige ar Svenska Skidradet under
arbetsnamnet Snowsport Sweden huvudman for Interskiarbetet och medlem i Interski. 1 Skid-
radet, som det allméant kallas, ar Skidlararféreningen, Svenska Skidférbundet, Friluftsfram-
jandet och Sveriges Liftanlaggningars Organisation ordinarie medlemmar. SKISU som star
for Skidakning i Skolor & Universitet ar associerad medlem i Radet.

Pa detta satt ar hela Skidsverige representerat i Interski International. Interski ar paraply-
organisationen, som har till uppgift att varldsomspénnande framja utvecklingen av snosport i
alla dess former, samt utveckla kunskap, kompetens och ledarskap inom dessa omraden.
Interski International ska utgora den plattform, som ger mojlighet till information, kommuni-
kation och kunskapsutbyte samt skapandet av relationer och natverk mellan medlemslanderna
och dess nyckelpersoner.

Detta gors bland annat genom att arrangera en varldskongress vart fjarde ar, den sa kallade
Interskikongressen. Kongressen bildar en plattform for att pa ett konstruktivt satt skapa
kontakter och relationer mellan medlemsnationerna och dess representanter. Den ger ocksa
mojlighet till utbyte av information och kunskap mellan medlemsnationerna. Malet &r att
skapa ett aktivt deltagande fran medlemsnationernas delegater och demoteam.

Pa kongresserna skall nationernas delegater och demoteam aktivt bidra till kongressens inne-
hall och kunskapsutbyte. Att sénda ar med andra ord lika viktigt som att lyssna. Kongressen
skall inte bara referera till det man redan vet utan ocksa inleda samarbeten med mal att ut-
veckla framtidens sndsport och turistindustri. Kongressen ar for narvarande uppbyggd pa
foljande fyra grundpelare:

Workshops utomhus pa skidor, snowboard eller annat akredskap.
Forelasningar, temadiskussioner, seminarier och workshops inomhus.
Organiserade samt spontana kommunikativa och sociala méten och aktiviteter.
Demonstrationer, uppvisningar och shower i backen.
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Detta ar ett koncept, som skapat en ram for arbetet med nuvarande kongresser. Malet &r att
inte bara redovisa historien, utan framforallt bearbeta, idétdnka, diskutera och utveckla fram-
tidens sndsport.



Onskvart vore ocksa att det pa initiativ av enskilda ldnder arrangerades mindre kontinentala
kongresser mellan Interskikongresserna, lampligtvis ocksa de vart fjarde ar.

Interski har tagit ett stort steg i riktning mot ett forum for utbyte av kunskap och erfarenhet
inom sndsport och ledarledd sndsportverksamhet. Utbytet sker mellan nationer, organisationer
och ménniskor samt den industri som &r delaktig dari. Information skall i framtiden férhopp-
ningsvis ocksa kunna spridas med hjélp av en webbaserad informationskanal med uppdaterad
hemsida, chattsida och webbshop.

Till detta kommer, om allt gér enligt planerna, en natverksbaserad mailkedja att byggas upp
for formedling av nyheter, inbjudningar, erbjudanden, forfragningar och annan intressant
information. | framtiden ser jag i detta en utvecklad varldsorganisation, en plattform, dar hela
vérlden delar med sig av nyheter, kunskap och erfarenhet genom den naturliga internationella
och neutrala mdétesplatsen Interski.

Kjell Ruder, f.d. forste vicepresident, Interski International

Reflektioner fran delegationsledaren

Den 19:e Interskikongressen &r genomférd i St Anton 2011. Sverige deltog med en delegation
pa ca sextio personer. Utifran Svenska Skidradet som uppdragsgivare, utsags en delegations-

grupp och styrgrupp som undertecknad har ansvarat for. Arbetet borjade sommaren 2009 och
har 16pt efter en planerad tidsplan.

Manga méten bade via telefon och fysiskt har skett, dels i delegationsgruppen och dels med
hela delegationen. Allt for att fa ihop program och arbetsuppgifter till var och en. Enligt de
direktiv som utgatt fran Svenska Skidradet, hur Interski skulle genomféras och syftet med
detta, anser jag att vi har uppnatt malet, utifran de resurser rent ekonomiskt och tidsmassigt
som vi har haft.

Jag anser att vi har uppnatt forvantade verksamhetseffekter i form av "goodwill” for
branschen; dér fler pratar, provar och vill fortsatta att utéva snosport, att fler foretag vill
associeras med vintersport/sndsport, och att skidsportens organisationer utvecklar sitt
samarbete gemensamt.

Jag anser att vi har bidragit och stimulerat till ndtverkande mellan nyckelpersoner inom
svensk sndsport, byggt broar mellan organisationer och individer inom svensk sndsport, samt
att vi har medverkat till fortydligande och verifiering av kunskaper samt kompetens inom
snosport. Till viss del har ocksa deltagandet varit en beloning for enskilda personer for de
insatser de gor och gjort i sina respektive organisationer.

En stor fortjanst med att samarbeta i ett sddant har projekt &r att se hur Sverige med dess olika
skidorganisationer har forstatt och engagerat sig, sett vikten av att driva den har samarbets-
processen Gver organisationsgranserna for att leverera pa Interski 2011. Detta har vi stor nytta
av i framtiden.

Mycket erfarenheter och material har vi med oss hem som nu skall utvarderas och som alla
kan fa ta del av, vad galler de lander som var och en har bevakat. Har finns en hel del intres-
santa idéer att ta efter. Samt att jag ser fram mot att fortsatta att jobba med det svenska temat:
Passion-Individual-Ski Experience! It"s all about passion! Snowsport for life!



Detta gor vi genom att fortsétta att samarbeta mellan organisationerna och individuellt i
framtiden. Sist men inte minst vill jag tacka alla inblandade och medverkande personer i
grupper, styrgrupper, arbetsgrupper och delegationsmedlemmar, sponsorer med flera som
gjort en bra insats for att kunna genomfora Interski 2011.

Hans Gerremo, delegationsledare

Sveriges budskap
Malsattningen med Sveriges deltagande pa Interski var, formulerat av Svenska Skidradet:

« Genom dialogmoten utbyta kompetens och erfarenheter med skidvarlden.
« Stamma av Sveriges utveckling i forhallande till vriga skidvarlden.

Vi skulle dven visa oss sjdlva och omvérlden varfor vi lyckas sa bra inom sndsport. Uppdraget
var att implementera detta inom alla organisationer sa att vi kan forbli framgangsrika i fram-
tiden. Sverige genomforde ett key lecture, ett halvdussin workshops samt SKISU:s presenta-
tioner av projektet Alla pa sno.

Sveriges budskap
1. Hur vi attraherar/lockar/rekryterar nya sndsportutévare bland barn ungdomar, vuxna och aldre.
2. Verktyg och medel for att inspirera till ett livslangt glidintresse.
3. Kundens/géstens/deltagarens behov/énskan av att delta - s& skapar vi passion och upplevelse
INTERSKI XIX. INTERSKI-CONGRESS PROGRAMME St. Anton am Arlberg
i T § 15.01. - 22.01.2011  congress programme final

"SNOWSPORTS - DOIT FEELIT BEIT"
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Sveriges delegation

Friluftsframjandet

Jakob Bjorklund

Andreas Christiansen

Susanne Du Rietz, vice delegationsledare

Dan-Ola Einarsson
Robert Hansson
Hakan Henriksson
Johan Hernmarck
David Holmberg
Johna Johansson

Sofie Jugard Lofgren

Anders Nilson
Anna Norlin
Kristofer Olsson
Jonny Pettersson
Claes Rosenqvist

Niclas Sjogren-Berg

Bo Skold
Gunnar Akerman

SLAO

Elin Blomquist
Niklas Danielson
Jonte Ejvemark
Hans Gerremo
Andreas Jonsson
Stefan Jonsson
Per Kempe

Kalle Ljungberg
Torbjérn Lundgvist
Dic Matslofva
Stefan Olofsson
Daniel Roos
Frida Rubensson
Carl Rydberg
Johan Rydén
Kicki Sanfridsson
Marie Stenmalm
Samuel Aberg
Nina Oqvist

Demoteam
Demoteam
Demoteam (bréda)
Delegationsledare
Demoteam

Teamcoach
Demoteam (bréda)

Demoteam

Demoteam
Demoteam

Demoteam

Svenska Skidforbundet
Patric Ahlgren

Sara Anderson

Minni Raij

Svenska Skidlararforeningen
Staffan Hornberg

Johan Larsson

Micke Seemann

Skisu

Charlotta Birger-Béackstrom
Tom Danielsson

Kicki Hard af Segerstad
Hervor Ranestal

Mikael Soderstrom

Anna Tidén

Ovriga

Kjell Ruder

Klas Astrand
Peter Nygren
Andreas Larsson
Ola Rockberg
Anders Landgren
Per Wester

Peter Bogsven

Summa 57 delegater

Interski

IVSI

PJN

Scott
Skidlararlinjen Are
Youturn

Youturn

Trubadur

Sanna Wikberg, Carl-Johan Eneflo, Jonas Back-
lund, Andreas Sjéback, Christoffer Olsson, Filippa
Ring, Oskar Landstrém och Jesper Norén fran
Scott-uthildningen deltog i ett uppvisningsak.



Bevakningsuppdrag

Malet med dokumentationen var att skapa en heltackande bild av de bevakade landernas filosofi
och huvudidé om skidundervisning nu och i framtiden. | arbetet ingick givetvis att marknadsféra
vart tema Will-Skill-Hill via alla svenska delegater.

Andorra Stefan Jonsson, Johan Larsson
Argentina Staffan Hornberg, Jonny Pettersson
Australien Frida Rubensson, Gunnar Akerman
Belgien Bevakades ej

Bulgarien Stefan Jonsson, Johan Larsson
Danmark Anders Nilsson, Jonny Pettersson
Finland Andreas Jonsson, Patrik Ahlgren
Frankrike Kristina Hard af Segerstad, Anna Tidén
Holland Niclas Sjogren Berg, Niclas Danielsson
Irland Micke Seemann

Italien Torbjorn Lundgvist, Hervor Ranestal
Japan Andreas Christiansen

Kanada Ola Rockberg, Jakob Bjérklund

Korea Jonte Ejvemark, Sam Aberg

Kroatien Peter Nygren, Per Wester
Liechtenstein Bevakades ej

Montenegro Claes Rosengvist, Dan-Ola Einarsson
Norge Anna Norlin, Sofie Jugard Lofgren
Nya Zeeland Per Kempe, Robert Hansson

Polen Kalle Ljungberg, Susanne du Rietz
Ryssland Anders Landgren, Mikael Soderstrom
San Marino Jonte Ejvemark, Sam Aberg

Schweiz Kicki Sanfridsson, Johan Rydén
Slovenien Stefan Olofsson, Elin Blomquist
Spanien Jakob Bjorklund och Claes Rosengvist
Storbritannien Hakan Henriksson, Johna Johansson
Tjeckien Daniel Roos, Carl Rydberg

Tyskland Hans Gerremo, David Holmberg
Ungern Nina Oqvist, Minnie Raij

USA Sara Andersson, Kristoffer Olsson
Osterrike Dic Matslofva, Andreas Christiansen
ISIA Andreas Christiansen

IVSI Micke Seemann

IVSS Johan Hernmark, Bo Skéld, Charlotta Biirger-Backstrom



Andorra

Andorra ar ett litet land inklamt mellan Spanien och Frankrike, ca 80 % av landets yta bestar av
skidomraden. Antalet invanare ar ca 30 000 och nastan lika manga gastarbetare, den storsta
naringen &r turism.

Nér vi satte oss pa deras forelasning visste vi inte mycket om Andorra som land éverhuvudtaget,
vi hade inga forvantningar och visste inte vad som skulle presenteras. Det skulle visa sig att
deras nationalidrott ar alpin skidakning och de lagger stor vikt vid att utbilda alla till passionen
for snosport.

De har ett program i skolan dar 1,5 % av den nationella utbildningsbudgeten gar till vinter-
utbildning for barn och ungdomar fran 7 till 16 ar. De har en utbildningsvecka per ar med fyra
timmar om dagen i skidskola, utbildningen varvas mellan alpint och langd.

Staten har gjort en upphandling dar det ar ett fast pris per elev 120 euro per ar och det priset
géller till alla skidskolor. Priset innefattar fyra timmar per dag i en vecka, om de inte har utrust-
ning finns det d&ven mojlighet att hyra till subventionerade priser. Med ett snabbt 6verslag skulle
motsvarande utbildningsinsatts i Sverige kosta ca 1,5 miljard per ar for alla barn mellan 6 till 16
ar.

Nar vi lamnade Andorras foredrag var vi imponerade av hur langt de kommit med sitt tank om
hur viktigt det ar att alla ska fa lara sig glida pa sn6. Det ar mycket likheter med Svenska Skid-
radets projekt Alla pa snd, men i Andorra ar det integrerat i ett fungerade system dar skola och
stat ser alla fordelar med aktiva barn/ungdomar.

De har givetvis manga praktiska fordelar nar alla skolor har mer eller mindre ski-in/ski-out.

Johan Larson och Stefan Jonsson

Argentina

Som vid tidigare Interskikongresser formedlade Argentina massor av passion, akgladje och
kollegial vanskap under arets kongress i St Anton. Deras framtoning var édmjuk, varm och
inbjudande pa alla plan. Det finns manga berdringspunkter med lander som Sverige, USA,
Kanada m.fl. om vi ser till pedagogik, ledarskap, kommunikation och relation till kund. Argen-
tina ar ett land att rakna med dven om de inte har hunnit lika Iangt betraffande investeringar i en
modern skidindustri. Livsstilen som &r fylld av passion, skidglédje och upplevelsebaserade rela-
tionsprocesser skapar goda forutsattningar for fortsatta framgangar inom snésport bade nationellt
och internationellt.

Tema och budskap vid workshop lecture

Vid den teoretiska genomgangen som framférdes av Justo Luis Olivieri gjordes liknelser mellan
att lara sig att kora bil och att aka skidor. Malet &r att ga fran ett reaktivt till ett proaktivt forhall-
ningsatt. Undervisningen skall vara linjar och enkel med utgangspunkten att dven avancerade
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tekniker kan uppfattas och realiseras av nybdrjare. Visa forst och lat eleverna testa. Vid svang,
slapp den mothallande kraften (dvs slapp mothallet i ytterbenet). Strava efter proaktivitet och
forbered den kommande rorelsen. Fokus skall vara pa innerskidan och ytterskidan kopieras via
hoftrorelser. Skidor ar fordon och malet ar alltid att hitta den snabbaste végen till inlarning. Styr
med fotterna. Det dr viktigt att fokusera pa vad du vill géra och inte pa hur du skall géra. Det
pedagogiska utfallet skidakningsmassigt paminner om den svenska modellen, men de har en
annan infallsvinkel.

Workshop

Tillampningen i backen byggde pa enkelhet, kdnsla och pa arbete med mothallande krafter,
Innerben och styrning med fot, storta och lilltd. Progressionen borjar med enkel plogsvang dar
eleven uppmanas att slappa mothallet i ytterbenet och se vad som hander. Darefter gar de 6ver
till en enkel passiv stamsvang med likande metodik. Parallellsvang - slapp den mothallande
kraften pa blivande innerben - det gor att tyngdpunkten fortsatter nedfor backen utan aktiv verti-
kal rorelse i svangen - styr med det inre benet med hjélp av belastning.

Sammanfattningsvis kan namnas att den workshop vi deltog i genomférdes i lagt tempo och den
inneholl manga upprepningar, men budskapet var enkelt, intressevackande och mycket tillamp-
bart.

Intervju med Justo Luis Olivieri

Vad &r landets huvudbudskap?
Landets budskap var use skiing transition between reactive to proactive. De anvéander och utgar
fran krafter for att reglera vad som hander.

Vad ar unikt?

Argentina ligger delvis efter Europa, USA, Kanada m.fl. betraffande satsningar pa moderna skid-
anléggningar och en kommersialiserad nationell skidindustri. De ligger dock i frontlinjen betraf-
fande passion, pedagogik och upplevelsebaserad skidakning. Naturen ar bedarande och det finns
rikliga mojligheter for upplevelsebaserade tilldggsaktiviteter. Den konceptuella bredden skapar
unika forutsattningar och utvecklingen gar i ett hogt tempo.

Trender

Argentinas skidindustri &r under standig utveckling. Det sker nyetablering och vidareutveckling
av befintliga skidanlaggningar och fastighetsbestand. Kommunikationerna forbattras och det
pagar en stor satsning pa att utbilda reseagenter for den Brasilianska marknaden som tillhanda-
haller ca 300 miljoner potentiella kunder. Den senaste devalveringen innebar lagre priser och
battre konkurrenskraft vilket lockade nya kunder till skidanlaggningarna. Okningen innefattade
bade nya kunder inom landet och fran Brasilien och USA.

Trendméssigt foljer Argentina delvis de internationella trenderna betréffande olika intresse-
omraden inom snowsport. Tyngdpunkten i marknadsféringen ligger dock pa traditionell alpin
akning, snowboard och langdakning. Intresset for racing och traningsgrupper &r lagt pa nationell
niva och park forekommer i mycket ringa omfattning. Det bér dock namnas att Argentina pa ett
liknade satt som Nya Zeeland forsoker att attrahera internationella traningsgrupper och lands-
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lagsakare att forlagga sina forsasongstraningar till landet. En rad stora nationer har under aren
forlagt sin sommar- och forsésongstréning till skidorter som Valle de Las Lenas, Cerro Catedral
och Cerro Castor.

Det finns en etablerad organisation i Argentina, Escuela Xtreme, som med hjélp av valutbildade
tranare och skidléarare planerar och genomfor olika former av traningsléger, utbildningar och
traditionell skidskola. Escuela Xtreme &r den bésta skidskolan i Sydamerika och de har gjort ett
joint venture med de basta och mest erfarna utbildarna i Argentina. Det gar att soka anstallning
hos Escuela Xtreme, men det forutsatter deltagande i deras utbildning, som bl.a. innefattar en
kurs pa tva veckor, dér du far uppvisa att du har nddvéndig teknisk och social kompetens. | kurs-
programmet ingdr bansattning, freerideakning i varierande terrang, storslalom, videoanalys,
utbildning pa basfardigheter m.m. Information angaende Escuela Xtreme finns under adressen
www.escuelaxtreme.com/english

Arbetet med att attrahera olika malgrupper

| dagsléaget ar det framst mindre grupper som 6kar, men det sker &ven satsningar mot foretags-
grupper som erbjuds en dag pa berget med duktiga skidlarare och lunch m.m. Det finns en tydlig
inriktning pa hog serviceniva med hogkompetenta skidlarare som kan bygga relationer, formedla
upplevelser och hantera olika situationer. Skidskolorna tillhandahaller endagskurser for att 6ka
kundunderlaget och de trycker pa skidlararens personliga ansvar att ta hand om kunden pa bésta
satt. Kommunikation till kund sker bade med hjalp av traditionella medier; tidningar, annonser,
ambassadorer, informations- och forsaljningsmaéten med foretag, resebyraer etc., men det pagar
aven arbete med att utveckla marknadsféringen via sociala medier. Marknadsféringen via
Internet & modern och skidorterna har bade gemensamma plattformar och egna sidor.

Det &r latt att hitta nddvandig information angaende resvagar, boende, antal liftar, kapacitet,
svarighetsgrad pa pister, skidskola, restauranger etc. Det gar vidare pa ett likande satt som i
Sverige att boka dver Internet. Under adressen www.welcomeargentina.com finns en samman-
stallning och presentation av alla storre anlaggningar. Sidan innehaller aven lankar till anlagg-
ningarnas egna hemsidor.

Utbildning

Utbildningen av skidlarare stracker sig normalt dver tre ar och den ar indelad i fem steg. Efter de
olika stegen, som &r obligatoriska for att uppna nédvandiga tekniska basfardigheter, gar det att
ansOka om att fa bli professionell instruktor. Ansokan kraver dock att man har klarat examens-
delen for att bli antagen i AADIDES (Argentinska skidlararforeningen). Information angaende
AADIDES finns under adressen: www.aadides.org

Marknadsforing under Interski

Argentina har genom aren alltid satsat pa att ha en stor och kompetent delegation pa plats under
Interski. Det finns ett nationellt intresse att pa bred front bade gdra reklam fér Argentina som
turistland och sprida kunskaper och hamta idéer fran andra lander rérande snésport. Flera orga-
nisationer samverkar vid satsningen pa Interski och intresset ar stort pa nationell niva. Bade
nationella och lokala media i Argentina féljer med stort intresse forberedelserna och deltagandet
under Interski och deras bevakning &r imponerande.

12



Interski 2015

Nésta Interskikongress kommer att genomféras i Ushuaia, Cerro Castor, (Argentina) i september
2015. Argentina erholl en bred majoritet vid omrgstningen som genomfordes under generalfor-
samlingen i St Anton 2011.

Cerroo Castor ar den nyaste anlaggningen i Argentina och det &r &ven den sydligast belagna
skidanl&dggningen i vérlden. | Castor mots bergen och havet vilket skapar en blandande vacker
naturupplevelse. Castor ligger 195 meter éver havet och toppen uppgar till 1 057 meter. Det
finns ca 24 pister att tillga uppdelade pa 30 % for nybarjare, 30 % for mellanliggande niva, 25 %
for avancerade och resterande 15 % for avancerade akare. Det finns ett brett utbud av offpist-
akning. Anlaggningen anordnar en tavling som godkants av Internationella Skidforbundet och de
har tillgang till teknisk utrustning for tidtagning och faciliteter for anordnande av bade nationella
och internationella masterskap.

Klimatet ar gynnsamt och Castor ar kant for sin pudersnd. Sasongen stracker sig fran ca 9 juli till
12 oktober och temperaturen under vinterhalvaret varierar mellan +5 till -5 grader. Mer infor-
mation under adressen: www.interpatagonia.com/castor

Staffan HOrnberg och Jonny Pettersson

Australien

You don’t just DO it, you LIVE it

Australiens budskap under Interski var att belysa hur viktigt det ar att fa duktiga instruktorer och
att fa dem att stanna lange i branschen. Genom att satsa pa utbildning och skapa duktiga instruk-
torer sakerstélls gastens behov och skid- och snowboardturismen kan véxa och utvecklas.

Australien har ett utbildningsprogram i fyra steg som bygger pa forstaelse for mekanik, det ar
strukturerat, enkelt och latt att forsta. Australien fokuserade ocksa mycket pa utmaningarna de
har i landet med att sndsport inte dr en naturlig del i ménniskors liv.

Tema
”The APSI Training Pathway”

Workshop lecture

Som vi ndmnde inledningsvis handlar mycket i Australiens Workshop lecture om deras utmaning
i att attrahera instruktorer och gaster till ett aktivt liv med snosport pa grund av sin unika miljo.
Det &r inte manga som bor nara en skidort eller har snd som en del i sin vardag. Malet for APSI
ar att alla ska kunna ta del av sndsport.

Landet har mycket att erbjuda sasom berg, sno, hav, strander, surf, djur och folket. Det finns
inget folk som australiensare, de beskrivs som véanliga, raka, 6ppna, aktiva och har en livsstil
som ingen annan. Australiensaren star ocksa for uttrycket och livsstilen no worries.

Kundunderlaget pa skidorterna ar gott, mellan 75-80 % av alla som bescéker dem gar i nagon
form av skidskola. Australiensaren som gést vill ha en minnesvard upplevelse med vanner och
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familj, de vill ha en saker upplevelse och forsta skidmekanik. Gésten beskrivs vilja "have a go”
helt enkelt.

For att kunna erbjuda det sa kravs ett bra utbildningsprogram. Stérsta forandringen till arets
Interski ar att man tydliggjort progressionen i 4 steg.
Level 1: Basic skills

Level 2: Advanced beginners (Steering)

Level 3: Intermediates (Carving)

Level 4: Advanced (Pure Carving)

Pa grund av Australiens mangkulturella samhalle och 2
historia bygger de sin inlarning pa upplevelsebaserat larande.

Workshop
Snowboard (av Kristoffer Olsson)

Pa workshopen gick de igenom hur man aker kortsvang pa niva 1 till 4. De forklarade vad som
kravdes for varje niva och vi akte och provade sjalva. Pa niva 4 sa visade de kortsvang med
utjdmning. Skélet till att man valde kortsvéng var att man har ont om utrymme i de australien-
siska backarna. Det jag slogs av var hur de roterade fram 6verkroppen och dessutom behdll den
dar — den frdmre axeln rorde sig inte alls. De pratade om anticipation,
d.v.s. att 6verkroppen skulle riktas at det hall man skulle. En fordel
med detta var att man sag vart man skulle.

De visade dven ta-till-ta och hél-till-hal pa de fyra olika nivaerna som
verkade vara nya for de flesta i gruppen vilket gjorde mig forvanad. Vi
har kort detta lange. Som avslutning fick alla préva att titta upp i
backen hela tiden men rotera bradan under sig fran hal till hal. Den
som vann fick en pedagogisk snowboardakargubbe (kolla in

www. freestylemax.com).

Instruktorerna fran Nya Zeeland akte inte som australiensarna utan de
verkade ta avstand fran Australiens akstil. De sa att det var fa av de
australienska instruktorer som klarade sig igenom de hogra nivaerna
eftersom de var harda i bedomningen av &kstil. Aven instruktorerna fran Kanada verkade inte
riktigt gilla akstilen.

Workshop
Skidor (av Gunnar Akerman)

Generellt och forsta intryck ar att demoakarna tagit stora influenser fran amerikanarna. Mycket

sldende ar att man blir mycket stilla i dverkropp i skidakningen och att stor fokus ligger pa hoft
och ned (kommer detta fran USA?)
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Progressionen enligt ovan olika nivaer (1-4) ar/blir mycket enkel att arbeta med men blir samti-
digt véldigt statisk. Men man uppfyller ju troligtvis det totala syftet och 99 % av kundklientelet
blir ndjda anda.

Syftet ar dock glasklart — enkelhet ar ett tydligt syfte och det skall vara roligt att aka skidor — det
anser jag att man uppfyller och gar i mal med.

Vara intervjufragor

e Vilket ar landets huvudtema?
”The APSI Training Pathway”

¢ Vilka trender ser ni inom snésport i Australien?
I Australien &r park och freeridetrenden den trend som 6kar mest. Vi ser ocksa en utveckling
i den tekniskt duktiga gruppen da det &r manga australiensare som gor bra ifran sig i
internationella tavlingar.

e Hur attraherar ni olika malgrupper?
APSI arbetar hart for att 6ka skid/snowboard akningen bland skolungdomar. Detta gor man
genom att ha ett nara samarbete med skolor samt att forsoka fa fler juniorinstruktorer som
kan undervisa i framforallt niva 1 som riktar sig framst till barn och ungdomar. De tio resorts
som finns i landet arbetar mycket med marknadsféring i alla sorters medier for att fa nya som
gamla géster till orterna.

e Hur arbetar ni for att 6ka kompetensen hos era instruktérer?
Med APSI-programmet framforallt och stor satsning pa coachning néar instruktoren ar pa
plats pa resorten. Stor fokus ligger pa att behalla instruktorerna pa lang sikt da de gatt fran att
ha en instruktor i snitt fem ar till tre ar.

e Hur anvander ni Interski for att utveckla sndsport i Australien?
“Interski is the major influence on our system, both as a testing ground for our ideas as well
as a place to collect new information.....our next most important influence is our local
industry we work very closely with the individual resorts to produce an appropriate training
pathway for Australia & our individual culture”, sager Andrew Rae, National Training
Coordinator.

Mer information om APSI pa apsi@apsi.net.au

Frida Rubensson och Gunnar Akerman, snowboardtext av Kristoffer Olsson

Bulgarien
Bulgarien som skidakarnation &r ganska okand. Det finns fyra etablerade skidorter dar Bansko &r

den mest kanda. Man har manga internationella gaster framst fran Storbritannien. Det ar billigt
att resa dit och pa senare ar har dven standarden pa boende, mat och liftar blivit battre.
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Lecture

Bulgariens foredrag innan workshopen i backen gick ut pa att beskriva en metod for att fa barn
och ungdomar att utvecklas som skidakare. Hela idén gick ut pa att anvanda sig av akning i
formation for att utvecklas som skidakare.

Workshop

I backen demonstrerade en grupp bulgariska skidlarare hur teorin ser ut i praktiken. Forma-
tionerna var utformade utifran olika fardighetsnivéaer. Ovningarna ar valkanda for svenska
skidl&rare, skillnaden i det bulgariska sattet att arbeta var att man forfinat metodiken och
utvecklat den.

Reflektion

Bulgarien har lyft ut en metod och utarbetat metodiken i denna metod. Positivt &r att formations-
akning ar kul och att man gor nagot tillsammans. Metodiken ar dock smal och svar. For att kunna
anvanda sig av formationsakning maste man vara ganska duktig och ha kommit langt i sin egen
fardighetsutveckling. Forelasningen varade tjugo minuter och workshopen i 1,5 timme, sa mer &n
sa har blir det inte om Bulgariens Interskitema 2011.

Torbjorn Lundqvist
Danmark

De har en tanke att man INTE ska lara sig via progression i klassisk mening och de vill att
eleverna utvecklas sjélva, men det blir ganska tunt om man ser ur ett utvecklingsperspektiv.
Tanken &r att akaren ska styra och bestdmma, inte vice versa. Man ser ocksa att man tar fram
rekreationsakare, inget annat.

Ride free, Go with the flow och Enjoy the snow ar nagra ledord som de faktiskt levererar snyggt
och prydligt.

Zone of proximal development; det ar den zonen dar vi som deltagare kan leverera, vilket liknar
lite av vart tank runt WILL-SKILL-HILL, men lite tunt material runt det, man gjorde paralleller
till fotbollshuliganer i sin workshop lecture vilket kandes lite langt fran skidakning. Malet &r inte
perfekt skidakning, istallet aka i hela skidomradet, att de ska kunna hantera olika situationer.
Larprocessen ar rorelseorienterad och dven experimenterande.

Deras tre fokus

e Styrning, kantning, balans
e Position

e Rytm

Ovningar

e Aka puckel och hélla lagt pa stavarna

e Aka puckel och halla "brickan" hégt (ovanfor huvudet)
e Pratade om position
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Vara beredd att ta puckel

Tva och tva: en tar tag i spetsarna och drar fram och tillbaka
Aka efter varandra, kanna rytm

Betonade en lag position, valdigt krummad rygg

Aka efter varandra, harma

Knépp upp pjéxorna

Pucklar, offpist

Nyborjare

e Starta vid fotterna

Viktigt att kunna styra skidor

Jobba sig uppat fran fotter till kna till hoft
Overkroppen stilla hela tiden

Sank positionen ju battre de blir

Fakta

Danska skidakare aker framst i Alperna och skandinaviska fjallen. Och det ar en full veckas
aktivitet. Danskarna ser skidakning mest som en social handelse, som utfors tillsammans med
familj och vanner. De flesta kunderna som deltar pa orter i Alperna ar mellan 25 och 45 ar
gamla. Oftast sker undervisningen i form av grupplektioner med fyra till fem dagar. Fyrtio
procent av alla danskar (2,3 miljoner) anser sig vara skidakare och ca 500 000 danskar aker
skidor varije ar. 38 deltagare i delegationen.

En majoritet av instruktérerna har Eurotrainercertifiering, framforallt eftersom de arbetar som en
"egen" skidskola i Alperna.

http://dendanskeskiskole.dk
Rasmus Lundby
Rasmus@Ilundbys.dk

Anders Nilson och Jonny Pettersson

England

BASI, British Association of Snowsport Instructors, etablerades 1962 som en medlems-
organisation med ansvar for utbildning och examination av snosportinstruktorer. Malet for
organisationen &r to improve employability of our members. Verksamheten drivs utifran
marknadens krav pa instruktorer. BASI har fyra regioner, Snowsport Scotland, Northern
Irland, Wales och England. De spéanner ¢ver fem discipliner: Alpine, Snowboard, Adaptive,
Nordic cross country och Telemarking.
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Skidorganisationer UK

UK
Government A
BASI /
British Association of '\ Q

H England Snowsport Instructors

H Scotland BASS

British Alpine Ski &
Snowboard schools

BASA
British Adaptive
Skiers Association

BARSC
British Association
of Racing Clubs

BSS British Ski &
Snowboard

Northern
Ireland

Utover dessa finns dven andra skidorganisationer

I Skottland finns det ca fem anléggningar och runt om i landet ca 120 inomhusarenor, plast eller
konstsnd. Det ar dock framst i de engelska sndsportskolorna i Alperna som de ca 6 500 aktiva
medlemmarna verkar. Totalt finns BASI-instruktorer representerade i 24 lander. Medlemsavgif-
ten ar 65 pund per ar.

BASI har 107 kursledare som kontrakteras for sina kurser, som kursledare maste du vara till-
ganglig att halla kurs minst tre veckor per ar. 2010 genomfordes 437 kurser med 4 300
deltagare. Genom en kursledarpanel sékerstéller man kvalitén pa alla kurser genom granskning
pa plats, samt att man genomfor ett arligt obligatoriskt kursledarmaéte pa sné. Kursarvodet ar
200 pund per dag.

BASI jobbar aktivt med partners samt 6vriga organisationer och intressenter for att 6ka med-
vetenheten runt sndsport. Partnerskap med organisationer och foretag ar basen for att skapa
ekonomisk forutsattning att utveckla verksamheten samt underlatta for medlemmarna genom
att skapa paketerbjudanden pa utrustning.

Interski St Anton 2011

Arbetet infor Interski 2011 startade i samband med att Interski 2007 avslutades i Korea. Dele-
gationen bestar av tretton handplockade demoteamakare, fyra administratorer, tre gaster samt
en fotograf. Interski ar 100 % finansierat av BASI for hela delegationen, vilket &r ett resultat av
arbetet med partners.
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Storbritanniens tema for Interski. Progression - Hur blir man en duktig akare
Lankning av fundamentala delar av progressionen genom:

1. Kognitiv
2. Associativ
3. Sjélvstandig (autonom)

Genom tva olika workshops (Snowboard, Alpine) visade man detta, se vidare nedan.

Utbildningsplan

For skidinstruktorer och alpintranare &r utbildningsplanen speglad i niva 1-4. For snowboard,
langd och handikappade &r det niva 1-3. Niva 1 ger behdrighet att verka i en inomhusarena.
For varje niva finns en ackreditering (examen) dar ISIA ligger efter niva 4 i utbildnings-
planen. Tranarutbildning genomfors av organisationen BARSC British Association of Racing
Clubs vilken har en speglad utbildningsplan gentemot BASI. Man kan genomféra en konver-
teringskurs for att ga mellan tranar- och snésportinstruktorsutbildning.

Att bibehalla ackreditering (examen)

e Genom att delta i fortbildning minst vart tredje ar for att bibehalla ackreditering for niva
1-3, for niva 4 varije ar.

e Forsta hjalpen utbildning varje ar

e “Child protection”, vilket bl.a. innebdr hélsa och sakerhet i samband med undervisning for
barn. Detta ar obligatoriskt att uppdatera pa varje utbildningsniva.

Framtida utveckling av snésport
e Skapa enkel progression samt inlarningssituationer.

e Ackrediteringen ar kénd i Europa och i Storbritanniens representanthus.

e Séker och rolig inlérning — skapa varde for sndsportutdvare.

o Okad brittisk representation i internationella sammanhang och styrelser som exempelvis
ISIA.

e Utvecklingen av sndsport samt 6kningen av instruktorer kan avstanna p.g.a. det
ekonomiska laget inom EU (finanskrisen fran 2008 som fortfarande paverkar).

e Mojligheten att ha flera parallella jobb under vintersdsongen tkar.

e Krav pa forsaljningskompetens hos sndsportinstruktorer okar.

Styrning av snésportutveckling

e Politisk styrning — KPI:er (Key Performance Index) pa OS medaljer, hélsa och socialt
valmaende. Ger medel till klubbverksamhet och ackrediterar tranare.

e BASI - 0kat antal examinerade sndsportinstruktorer och tranare.

e Okat antal BASI-medlemmar.

Partners och sponsring

e Generella paketerbjudanden for partners att stodja BASI:s verksamhet genom ekonomiska
medel samt utrustning. Tydlig kick-back till partners.

e BASI jobbar mycket med marknadsféring genom bilder, affischer, word of mouth,
ké&ndisskap etc.
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Workshop - “Synergetic Strength” — snowboard

En workshop som gick pa djupet med hur man star pa bradan. ”Get into a strong position” var
mantrat och 6vningarna var valdigt tydliga hur man uppnar detta. Ovningarna var inte riktade
mot nybdrjare utan mer de mer avancerad akarna sasom blivande instruktorer. Mark, work-
shopledaren, noterade i slutet av workshopen att BASI-instruktorer har fatt kritik for vara
statiska i sin akning. Han kunde delvis medge att detta var fallet, speciellt for instruktorer pa
niva 2, men att de inte ville att det skulle vara sa.

Mark fran BASI hade Synergetic Strength som tema. Det betyder att dynamisk stabilitet och
att flera faktorer arbetar ihop och skapar synergi. De hade identifierat att en majoritet av
snowboardakare pa alla nivaer inte effektivt kunde hitta centrum av bradan eller balansen nar
de stod pa kant. Det reducerar kontrollen och gor att akaren inte &r tillrackligt alert. Detta
blockerar dkaren fran att aka pa den hogsta nivan (se utforligare beskrivning i den separata
snowboardrapporten).

Workshop alpint
Man utgar fran tre faser for inlarning:

1. Kognitiv — Cognitive, vilka kéanslor paverkar
2. Associativ - Associative, hur gor jag repetitivt
3. Sjalvstandig — Autonomous, det sker automatiskt

Anpassa din lektion utifran kundens behov och dessa faser, men oftast som steg for steg. Man
kan med andra ord inte hoppa Gver en fas och man anser inte att man heller i de flesta fall gar
tillbaka till en fas i inlarningen.

Man jobbar dven med hel/del-metod for att komma igenom faserna. Detta exemplifierades
med att vi som deltog i workshopen skulle lara oss en skotsk dans. Forst visades dansen ett
flertal ganger, stavarna lades i kors som ett hjalpmedel i inlarningen. Sedan fick vi préva och
dar "trial and error” tillampades.

Efter denna genomgang utifran att alla fick vara nyborjare (skotska dansen) akte vi 2*2 med

olika nationer. Vi skulle med hjélp av faserna presentera vart lands progression for kortsvang,
nyttig 6vning utifrdn kunskap om andra landers progression, men som utifran den korta intro-
duktionen inte gav sa mycket storre insikt i faserna och hur man jobbar med dem konstruktivt.

Lankar

BASI - www.basi.org.uk

BSS - www.teambss.org.uk

BASS - www.britishskischool.com
BASA - www.disabilitysnowsport.org.uk
BARCS - www.barsc.net

Hakan Henriksson och Johna Johansson med hjélp av Kristofer Olsson pa snowboard
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Finland

Under de tre senaste Interskikongresserna har de haft olika teman. I Crans Montana fokuse-
rade de pa vad vi kan gora for att attrahera fler elever till skidskolan. | Korea lag fokus pa
familjelivsstilar och organisationen. Vid detta Interski tog de ytterligare ett steg och presen-
terade sin filosofi om experimentellt larande. De har valt att utga ifran tre grundbegrepp:

- Emotion (kénsla)
- Motivation
- Progression

Dessa tre begrepp paverkar varandra och bidrar till en positiv utveckling for den
kund/gast/akare man har framfor sig. De betonar att de fokuserar och arbetar med helheten
och pratar mindre teknik. De anser att man ska kunna gora tekniska beskrivningar och
analyser om det sa behdvs, men de fokuserar pa att arbeta med kansla (Emotion) och Moti-
vation i en milj6 for att skapa forutsattningar for utveckling.

Foredraget Power of Motivation — Leading motivation climate betonade deras arbete med att
jobba med den egna feedbacken och att motivera eleverna till att vilja utvecklas. De lagger
fokus pa att miljon ar viktig for att skapa en larande och motiverande utvecklingsmiljo for
varje individ i en grupp. De strévar efter att utveckla eleverna genom att finna balansen mel-
lan behov och resultat. Deras grundfraga var: vad ar det som stéller oss i situationer dar vi
kénner obalans och far oss att utvecklas genom att finna balansen mellan behov och resultat?

Utifran detta menar de att:

- Instruktorens viktigaste roll &r att skapa aktiva motivationsfaktorer for eleven.
- Att alla vi har kapaciteten att handskas med de utmaningar vi stélls infor.
- Larande ar huvuduppgiften for instruktéren, alla andra kompetenser &r mojliggorare.

Workshopen var upplagd sa att deltagarna fick testa olika 6vningar for att kanna kraft, kant
och balans. De lade mycket tid pa att deltagarna sjélva skulle finna bra position genom att
utsétta dem for tankeGvningar och upplevelser. Ofta arbetade man tva och tva. Férutom alpina
workshops héll de aven inom adaptive, telemark, snowboard och langd.

Sammanfattningsvis har Finland likheter med Sveriges budskap. De betonar och arbetar med
motivation och positiva kanslor for att skapa en progression hos akaren. De menar att vi som
instruktorer ska skapa miljon for att eleverna ska utvecklas och darfor lagger de fokus pa detta
sa att eleven ska experimentera och sjélv upptacka under larandet. Vaga utmana och motive-
ras i sin utveckling. Mindre fokus laggs pa teknik och mer pa gladje.

Andreas Jonsson och Patrik Ahlgren
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Frankrike

MRISK MANAGMENT
W THE HUMAN FACTOR

m TERRAIN m REDUCING THE RISK
m SNOW/WEATHER m DECISION

Offpistakning, sdkerhet och utbildning i sékerhetstankande
Frankrikes Overgripande tema for 2011 ars Interski var offpistakning, sékerhet vid offpist-
akning samt hur ENSA utbildar sina kommande bergsguider och skidlarare i riskhante-
ring/minimering. Den franska delegationen bestod av drygt 20 personer, de flesta anstallda pa
ENSA, den statliga utbildningsorganisationen. ENSA driver utbildningar pa tre orter i
Frankrike varav den storsta och mest kanda ligger i Chamonix.

Intervjun

Vi hade ngjet att intervjua och tala med tva larare fran ENSA i Chamonix. De beréattade att ut-
bildningen &r pa tre ar och det examineras ungefar 250 nya skidlarare och bergsguider varje
ar. Totalt gar dar 750 studenter och utbildningen ar bade praktisk och teoretisk. Skidlarar- och
bergsguideyrkena har hog status i Frankrike och utbildningen &r popular. Skickliga guider och
skidlarare &r viktiga for bade den skidakande inhemska befolkningen och den stora interna-
tionella skidturismen. Sékerhet och professionalism ar A och O.

ENSA bedriver framst utbildning men det forekommer &ven utvecklings- och forsknings-
projekt om &n i mindre omfattning. Arets Interskitema valdes dels pd grund av alpernas
mojligheter och dels pa grund av det okande antalet offpistakare. Att aka opreparerad terrang
ar ett intresse som okar inom alla aldersgrupper. Att vistas utanfor pistade backar kraver en
mycket storre kunskap dn vad manga anar. Utbildade bergsguider har tillstdnd att ta med
akare pa glacier och dar det kravs klatter- och firningsutrustning. Examinerade skidlarare far
aka offpist dar inte alpin utrustning behdvs. Det kravs mer erfarenhet och kunskap for guider
och skidldrare i alperna &n pa manga andra platser och varje incident eller olycka analyseras
for att 6ka kunskaperna. Ett synsatt som andrats pa senare ar ar att man later yngre aka offpist
tidigare for att successivt lara sig om sékerhet och teknik. Tidigare “forbjods” det och nar
sedan ungdomarna akte pa egen hand var de inte tillrackligt sakerhetsmedvetna vilket
medférde stora risker. Nu dker man vid sidan om pisten redan i yngre alder och évar upp sig
mer och mer. Syftet ar att eleverna ska bli medvetna om sakerhetstankandet redan i ung alder.

Vi diskuterade aven sakerhetsutrustning som transceiver, sond, spade

och den numer tillgdngliga ABS-ryggsacken. Det hander ibland att
airbagen inte l6ser ut eller att akaren inte hunnit dra i utlésaren. Fragan

ar om viktig kunskap ersétts med ABS-ryggsacken och om det kan leda }
till storre risker och fler olyckor i framtiden. Laviner &r inte den enda

faran. Manga ganger ar vaderomslag, raviner, stenras eller att man aker
fel lika allvarliga som snodskred. Psykologiska faktorer och skid- ﬂ
fardighet paverkar gruppen, individen och ledarskapet och kan leda till ;
ovantade problem. Sakerhet och riskbedémningar utanfor pisten ar lika

for alla snosportutévare, det spelar ingen roll om man aker turakning, alpint, telemark, gar
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med snoskor eller aker snowboard. | Frankrike &r helikoptertransport av (skid-)akare
forbjuden. Ska man aka i orérd sno sa géller det att ta sig dit for egen maskin eller via ett
liftsystem, vilket gor att guiderna &r viktiga for att na de basta och sékraste platserna.

| Frankrike &r antalet bradakare relativt konstant, parkakning har 6kat nagot, men ar inte lika
omfattande som i exempelvis Sverige. Formodligen for att alpmiljon i sig erbjuder varierad
och utmanande akning. Marknadsforing bedrivs genom sndsportsevents i storstaderna for att
inspirera till semestervistelser pa skidorterna. Skidakning sker aven inom ramen for idrotts-
amnet i skolan pa de platser dar maéjligheten finns.

Key lecture
Utbildning i sékerhet och riskreducering vid offpistakning var temat pa Frankrikes key
lecture. Innehallet delades upp pa underrubriker som kan sammanfattas enligt féljande.

Riskbeddmningen av och hantering av
e Terrang, vader - och snoforhallanden
e Ledaren och klienten/erna
e Fore aktiviteten och aterkoppling efter aktiviteten
Riskreducering genom
e Planering
Kritisk analys av klienternas kondition
Riskmedvetenhet
Kommunikation m REDUCING THE RISK
Ledarskapet
e Skidteknik
Basala risker
e Dagsspecifika
e Uppenbara faror
e Manskliga faktorn
Sténdigt existerande risker
e Miljon
e Avsaknad av information
e Of6rutsedda handelser

Reducing the risk :
-planification
-personal and

critical analyse of 1|
the conditions |

-risk awareness |

-communication [
-Way of leading /
-Ski technique

Beslut och utvarderingscirkeln

Fore och under aktivitet: identifiering av risker, planering, utvéardering, val av
beteende/utesluta risker, riskreducering.

Efter aktivitet: aterkoppling, in i tidigare kunskaper, vad jag larde, forsiktighet.

m DECISION

Re-evaluation of all the parameters

!

Question 1 : Do we go?

Question 2 : If we go, how do we go?




Workshop - sédkerhet vid offpistakning
Workshopen utgick fran key lecturen och vi akte med kortare pauser dar ledaren exempli-
fierade och foljde upp foreldsningstemat i praktiken. Ledaren var mycket pedagogisk och

ledde gruppen professionellt. Vi var tio skidakare som hade utrust- : | Y/
ning i form av transceiver, spade och sond. En grupp utan sakerhets- g s O TMENT %
utrustning foljde oss parallellt, men fick halla sig till de preparerade \v

akytorna. Pistgruppen hade ytterligare en ledare som instruerade och

berattade vad var grupp gjorde offpist och vilka sakerhetsatgarder L
och riskbedémningar som var ledare/larare/guide tog. Workshopen ' B

delades in i fyra delar, sdkerhetsutrustningen, tekniska fardigheter for

offpistakning, akning offpist och avslutningsvis sokning med transceiver efter nedgravd rygg-
sack innehallande franska delikatesser som champagne, korvar, ostar och broéd som vi njét av
tillsammans.

Del 1 - sékerhetsutrustningsévningar
Test av transceiver pa/av, ledaren akte ner, vi akte efter och stannade pa olika platser for att
kolla avstandet till ledarens transceiver som stod pa sand, vara pa sok.

Akte forbi och kontrollerade att de fungerade en och en. Aven genomgéng av hur de sinder,
transceivers tillverkade pa senare ar sander i cirklar vilket gor sokarbetet nagot annorlunda. Vi
provade "korset” en meter i fyra olika riktningar for att hitta mittpunkten att bérja grava pa.

Del 2 - tekniska fardigheter for offpistakning
Ovningar i preparerad terrang for att verifiera teknisk kompetens for offpistakning.
e Sidledes hasning, bada hall
Ak i fallinjen - hockeystopp - titta ner i fallinjen
Sladdsvéngar - sladd i varje svang, bada hall
Stamsvéng, dvs. ovre skidan vinkla ut och upp i backen i inledningen av svangen
Hoppsvéngar i fallinjen med full kontroll

Stillastaende hopp 180 grader fran knaboj och med ett avstamp med 6vre skidan, at
bada hallen

e Korta kontrollerade svéngar, som i en korridor

Del 3 - ledarskapet vid offpistakning

Diskussioner om ledarskapet - ledaren bestammer, ingen aker fére om det inte angivits att det
ar tillatet. Ingen aker bredare an ledarens anvisningar. Stanna pa anvisad plats. Offpistakning
pa olika platser déar guiden/ledaren beréattade hur han tankte och hur han fattade sina beslut.

Sammanfattning

Frankrikes presentationer var bra upplagda och det fanns en rod trad som féljde genom key
lecture, intervjuer och workshop. Franska delegationen, som bara bestod av man, var mycket
trevliga och gav ett mycket professionellt intryck.

Kontaktperson: Roger Mure Ravaud, Technical director of ESF (Ecolé du ski Francais)

Anna Tidén och Kristina Hard af Segerstad (Gymnastik- och idrottshdgskolan, GIH)
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Holland

Sammanfattning

Holland &r ett land som saknar snd, men som ligger strategiskt placerat i Europa med en rela-
tiv narhet till skidakning och sndsport. Detta medfor att man inom landet har byggt upp sin
verksamhet kring att forbereda och tréna sina utévare infor den riktiga” resan till den
riktiga” snén. Man jobbar mycket med att vacka intresset for sndsport och arbetar aktivt med
olika barmarksevent och akning i konstgjorda backar bade utomhus och inomhus. Mycket av
utbildningarna &r uppbyggda kring olika teman for att utdvarna latt ska kunna finna det man
soker, och stor energi laggs pa att man ska tycka det &r roligt for att bli peppad att aka till en
skidort och utéva vintersport.

Tema, budskap

Hur man skapar mojligheter for skidakning i ett ganska platt land som Nederlanderna. Arti-
ficiella nedfarter utomhus, inomhus rullbackar och snowdomes anvands i huvudsak for
forberedelser och traning innan man aker pa sin "riktiga” vintersemester till ett land med
skidakning i Europa. Men det har dven blivit en aktivitet som man gér en timma eller tva en
gang i veckan.

Key lecture

Lank till videoupptagning: http://make.tv/pressezone/show/63301

Key lecture tog upp landets huvudtema. Man visade filmer fran olika anlaggningar i Holland
och hur man arbetar med nyrekrytering och forberedelser infér skidsemestern. Men &ven hur
man jobbade med barn under friluftsdagar och olika event och aktiviteter for att locka fler
utovare till sporten. Viktigt att utbildningen som sker i Holland &r effektiv och knuten till ett
tema for att gora varje traningstillfalle intressant och larorikt. Man visade &ven en fantastisk
film med kanske extrema skidfilmsekvenser kopplade till laviner och offpistakning.

Workshop lecture

En lecture som behandlade hur man jobbar med offpistutbildning och forberedelser infor att
aka offpist i alperna. Hollandarna har ju ingen naturlig koppling till snd. Men man visade
filmer kring hur man holl kurser i lavinsakerhet pa stranden. Man visade pa hur sanden
paverkas av vinden och man évade lavinsok pa beachen.

En annan tog upp Hollands syn pa inlarning och redogjorde for The Dutch TEA Concept som
bygger pa tre delar:

1. Try
2. Exercise

3. Apply

Vilket paminner en hel del om var svenska filosofi och bygger pa att forst prova pa sin per-
sonliga niva och efter sina egna forutsattningar, darefter prova olika dvningar och metoder for
att utvecklas vidare och slutligen tillampa sina nyfunna kunskaper i olika backar och terrang.

Workshops

Ute i backen fick vi ta del av hollandarnas program nar det géller att introducera akare for
offpistakning och att vistats i lavinterrang. Kursen hade en intressant metod att redan fran dag
ett lata olika personer ur gruppen vara ledare och guida, detta for att fa forstaelse och trana pa
att tanka, guida och kommunicera med en grupp pa berget. Hela andemeningen med kursen
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var att pa ett pedagogiskt satt och med hjalp av gruppen inspirera till saker och rolig
offpistakning. En skon grundinstéllning som jag tror fungerar och leder till reflekterande och
sakerhetsmedvetna akare. Viktigt att tanka pa att Hollandarna har liten koppling till sné och
har inga eller valdigt fa erfarenheter av laviner.

Vara intervjufragor
What was your main theme for the Dutch team?
e What is unique for your country, regarding to snow sports?

Unique is the way we created the possibilities for skiing in a rather flat country as the
Netherlands. Artificial slopes outdoor, indoor revolving slopes and the snowdomes where
created for the sake of the skiing Dutch. Mostly used for preparation before wintersports
holiday but more and more used for a common hour of skiing or snowboarding during all
year.

Unique for the teaching is the structures. We see the people for one hour a week after work so
we must structure everything so they can improve each time in only one hour. Working with
themes is very important to keep us from only doing some exercises without plan.

e How do you get guests/participants, to your snow sport activities?

Of course advertising. Especially the larger companies (snowdomes) have a lot of money to
do so. The revolving slopes get the most advertising out of what we call mouth to mouth
advertising. Clients tell other.

e How do you make sure that you keep/not lose your guests/participants?

High level in all possible ways: Equipment, People, Teaching, Coaching, Feeling good etc.

How do you work with custom relations, in the following areas?
¢ Children, youngsters, adults and elderly people (+55)

On all surfaces the people who participate are of all ages. In the lessons the groups of children
(4-12 yr) and adult (23-50 yr) are the biggest. The custom relation is important so that they
will be coming back and tell other to come also. A lot of time is spent during the lessons to
get to know the people and let them feel confident in the ski school.

e Company/groups

Mostly done on the snowdomes; a lot of companies come for one hour of lesson and one hour
of free skiing (not offpiste but skiing for themselves in the dome). Afterwards they get some
dinner and drinks. This is all paid by the companies to relate with their customers or
employees. Other groups are bachelor parties, children’s parties, family day etc.

e School (kindergarten, Preschool, Elementary school, High school/university)

School skiing or snowboarding for lower prices while during the day. A school comes with
their classes for one hour a week for several weeks or so.

26



e What kind of marketing do you use? TV, Newspaper, websites, social medias as Face
book or Twitter?

My ski schools are quit little, most use comes from the website and social media is a coming
thing. National TV is not used by any ski school but the regional TV is used by some.

Can you foresee any special trends (in 1-3 years, what will increase — decrease) in the
field of custom relations regarding snow sports in your country, in the following areas:

J Ski school
Quality stands!! People are more and more paying attention on the quality of the ski school.
Investments must be made on equipment and staff!

o Training groups (racing)

Upcoming in the Netherlands. After the first gold medal on the Olympics for the Netherlands
(in Snowsports!) we see a increase of participants for racing. Plan 2018 forsees in more top
level skiers. We’ll see....

o Guiding
Not in NL, too little, no real ski areas. We take people to the Alpes for that.

o Private lessons
Mostly, on the revolving slopes it’s all about small groups (2-3) at a time, outdoor children
take more group lessons, adult more often the private (cost, easier to plan...quality...)

In your snow sports instructor training, how do you work with custom relations, in the
following areas?

o Leadership
Democratic, listen to the needs and wishes of the client, give as much structure as possible to
the hour lesson so all stays clear for the client. Adapt to their possibilities!

. Language

Dutch spoken, lot of Dutch speak multiple languages so it is possible but not very common to
do so in other languages. | know a holiday park in the south with a snowdome who do have a
lot of German and English so they must speak different languages. We compare the
vocabularies NL-ENG-GER-FR.

o Women/Men
For us they are the same in terms of customer relations. Women are the princesses.....

o Marketing
Too little.

Intervju med Hollands democoach, Tjeerd Terpstra

1. Fakta
a. Kontaktuppgifter till landet for vidare information
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. Nederlandse Vereniging VVoor Ski- en sneeuwsportleraren (SNOWPROs.NL)

. Nederlandse Ski Vereniging

. Snowboard Holland

. Bond Indoor Skischolen (BIS)

b. Matetal/statistik (antal skidakare/larare/skidorter, m.m.)

Over femtio skidorter i Holland, fordelade p& inomhusbackar, rullbackar och utomhusanlagg-
ningar med plastbackar.

Mer information om Holland pa www.snowpros.nl

Niklas Danielson och Niclas Sjogren Berg

Irland

Irland representerades pa Interski av the Irish Association of Snowsports Instructors, en
forening med ca 200 medlemmar (se www.iasisnowsports.ie). David Murrie, professor i
biomekanik, holl ett djuplodande foredrag om knéaskador och hur de kan undvikas. Féredraget
finns att hamta pa www.skidlarare.info/interski2011 for den som &r insatt i den medicinska
terminologin. Aven www.vermontskisafety.com/kneefriendly.php ar vard ett besok.

Micke Seemann
ltalien

Budskap och tema: Kids Teaching curriculum
Vi genomforde bland annat en intervju med Mario Fabretto, vice president for Italiens skid-
lararférening och skidlararen Andreas Recla.

Pa fragan omkring Italiens budskap sa fick vi forst en bakgrund i hur Italiens skidskola jobbar
med pedagogiken. Nar man studerar nagot, enlig Mario, sa behdver man forst analysera
problemet och sedan skapa en teori omkring det, for att s3 smaningom kunna forklara det for
andra. Problemet ar hur man skall flytta sig fran teori till praktik. Hur man kan anvénda sina
kunskaper pa faltet. Det problemet har Italien forsokt I6sa genom att anvanda sig av visuell
information. Man anvénder filmer och bilder for att underlatta inlarning.

Man har en ny teknisk manual som inte bestar av bocker utan av en dvd. Dvd-materialet &r
uppbyggt som en uppslagsbok med exempel pa svangar for alla nivaer och kategorier. | detta
material kan alla skidakare dels leta efter tekniska lésningar, dels visuellt fa forklaring pa
tekningen och metodiska exempel att ta med i backen vid utbildningstillfallet. Den nya tekni-
ken underlattar for den som skall lara sig pa manga satt. Man far en tydligare 6verblick och
kan sjélv valja det man ar intresserad av. En utmaning ar att 6verfora de tekniska aspekterna
till metodik och pedagogik.

Det &r ocksa viktigt att instruktérerna kommunicerar med varandra. Kunskap ar nagot som tas

in i gruppen och far gruppens kunskap att vaxa. Dom anvander sig av Snowpedia pa Internet.
Man anser att den litteratur som anvands som instruktérshandledning &r foraldrad. Nu anvan-
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der man internet sig av Internet det &r lattare att uppdatera data och tillgangligheten for
instruktorerna blir bra.

For sju ar sedan borjade man med ett annat sétt i sin barnskidskola. Kénslan och upplevelsen
blev viktig. Man arbetar med roliga, latt teknisk metodik och forsoker att hitta den bésta
vagen till att nd malet. Man forsoker forma férmaga i att undervisa. Man koncentrerar sig pa
flera olika nivaer. Tekniska mal, hur sjalva svangen gar till, den tekniska metodiska delen och
sedan olika progressioner dar varje niva har sina egna mal. Det finns en metodisk struktur for
de olika nivaerna som instruktoren kan félja.

Vi diskuterade omkring huruvida deras skidakare nu blir mer involverade i sjalva inlarnings-
processen. Vad galler barnskidskolan sa menar vara italienska kollegor att det har systemet
motiverar skidakaren mer. Dom har i det har systemet ett motivationssystem och barnen kan
forklara for sina foraldrar vad de har gjort under lektionen. Vi har inte en massa meddelanden
utan valdigt klara bilder pa vad de har lart sig. Vi har sma skidbdcker med sagoberattelser
med sma djur t.ex. Vi arbetar mer med bilder &n med tekniska fardigheter. Det perfekta ut-
forandet kommer sa smaningom. Kéanslor och motivation ar nara knutet till varandra. Det hér
nya séttet att tdnka och undervisa kommer att forandra instruktérens egen dénskan, det kan
handa att det blir lite svarare for instruktéren nu. Nu behover skidlararen intervjua sin skid-
akare innan de borjar.

Det har systemet skall vara dverforbart vid alla situationer. Du kan ga tillbaka ett steg vid
behov. Att alla barn helst vill aka utanfor pisten ar nagot man bor ta hansyn till.

Om framtiden i den italienska skidskolan sdger man att man 6nskar sig en bred kunskap om
all slags skidakning. Freestyle och annat ger en positiv image av skidakning. Man vill kunna
erbjuda ett brett spektrum av skidakning. Samtidigt 6nskar man att skidskolan skulle vara mer
professionell. Ett satt att utoka den professionella yrkeskaren ar att erbjuda aret runt aktivitet-
er. Man onskar att fler erbjuder stavgang, mountainbike m.m. Ca 90 % av eleverna i den
italienska skidskolan &r barn.

Key lecture

Italiens key lecture holls av Andreas Recla. Foredraget hade som Gverskrift Kids Teaching
curriculum. I féredraget beskrev Andreas hur Italiens skidskola arbetar med metodiken till i
forsta hand barn. Under foredraget presenterar man ocksa Snowpedia som ar ett uppslagsverk
pa Internet som paminner om Sveriges Kunskapsbanken. Vidare visar man ocksa upp den dvd
och det material som den italienska skidskolan, AMSI, har utvecklat for de italienska skid-
l&rarna.

Som det traditionella alpland Italien &r har man bérjat utvecklat situationsanpassat ledarskap.
Man utgar mer fran en undervisningssituation som satter eleven i centrum. Dessa moment
bestar av analys, kommunikation, feedback, val av metodik osv.

Workshop

Italiens skidskola for barn har en utvecklingsstege dar man jobbar med olika bilder och andra
hjalpmedel for att visualisera olika moment i inlarningen. T.ex. lagger man ut plastmattor med
urklippta skidor, formade som fiskben, dar far barnen lara sig att satta sina skidor for att alltsa
kunna saxa uppfor och ploga nerfér. | denna 6vning far barnen kanna den roterande rorelsen i
fotterna. Nar deltagaren klarat en viss niva belonas han eller hon med ett litet marke med en
figur som beskriver vad man gjort. Om eleven klarat att aka parallellt med stor understodsyta
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fa man ett marke med Pappa Isbjorn, om man aker med mindre understodsyta dvs. mer mot
hoftbreda skidor har man akt som Mamma Ishjorn osv. Eleverna far ocksa en liten bok med
bilder som beskriver var man &ar och vad man ska lara sig nasta gang.

Ovrigt

Italien ar kant for att arbeta med eleverna utifran en progression och man ar fortfarande dar
till viss del. Dock har man nu bérjat kombinera progressionen med ett situationsanpassade

inlarningssatt. Utvecklingsstegen ar ett komplement for att hitta en bra niva att starta inlar-
ningen pa och ett bra hjalpmedel for att hitta ratt i metodiken.

Vi var klart imponerade av dvd-materialet som ar ett fantastiskt bra hjalpmedel fér
instruktorerna. Vi var ocksa imponerade dver de hjalpmedel i form av inlarningskort till
barnen, bockerna som anvénds i barnskidskolan och andra pedagogiska hjalpmedel som vi
inte har i Sverige.

For Sveriges del kan vi helt klart lara oss av det material av hjalpmedel och dvd som stod for
instruktdrerna ute i skidskolorna.

Kontaktinformation

Andreas Recla, andreas@traam.com

Mario Fabretto, info@mariofabretto.it

Hemsida AMSI - Association of Italian Ski Instructors: www.amsi.it/en/index.php

Hervor Ranestal och Torbjorn Lundqvist
Japan

Japan har under de senaste tjugo aren mer an halverat antalet skidakare i landet. Fran 18,6
miljoner utdvare 1993 till 9 miljoner 2011. Antalet skidorter har under samma tid minskat
fran ca 75 till 45 stycken. Detta beror pa Japans ekonomiska kris som kom pa nittiotalet.
Under aterhamtningstiden skapades nya konkurrerande marknader inom rekreationsomradet
vilket paverkade skidsporten negativt. For att vanda denna negativa trend vill man atererévra
japanernas intresse for skidakning. Man har darfor introducerat en ny skidfilosofi i Japan i
syfte att attrahera manniskor i alla aldrar och pa alla fardighetsnivaer sa att dessa enkelt och
sékert kan njuta av vintersportaktiviteter.

Hybrid skiing — a new concept of parallel turn

Japans tema for detta Interski handlade om Hybrid skiing. Detta ar en teknik som gar ut pa att
akningen skall vara enkel och energisnal just for att attrahera alla aldersgrupper och alla kate-
gorier av akare. Hybrid skiing gar ut pa att dra maximal fordel av gravitationskraften som drar
akaren nerfor backen och samtidigt anvanda minimalt med muskelenergi i en svéang.

Man gor jamforelsen med en mugg som rullar utfor ett lutande plan. Eftersom diametern ar
stOrre i muggens Gverkant &n i botten, rullar muggen med hjélp av gravitationen i en svéng.
Om man da sétter ihop tvd muggar med 6verkanterna (déar diametern ar stérre) mot varandra
och botten utat, rullar muggarna naturligt ner for ett lutande plan svéng i svang med bara
gravitationens kraft. PA samma sétt vill man aka skidor utfor en backe.
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Lead — Follow

Den traditionella vagen &r att komma till parallella skidor fran plogsvang till stamsvéng,
medan man i Japan endast anvéander sig av hybridsvéangen, fran enkel hybridsvang till mer
avancerad. Tekniken ar dock hela tiden densamma. For nybdrjare gar man ut i ”stansen” en
aning (dvs bredare skidféring och en latt plog) for att sedan vid en forfinad, mer avancerad
hybridsvang aka med mer parallella skidor.

Man anvander sig av begreppen Lead och Follow i svdngen. Med det menas att innerskidan
leder in i svang och ytterskidan foljer. Positionen &r alltid densamma oavsett svang.

Dual axes

Under workshopen i backen fick vi prova pa hybridsvangen. Mycket fokus lag vid att kanna
att man i svang tydligt stracker ytterbenet samtidigt som man later innerbenet komma upp mot
kroppen. Man kallar det for dual axes. Se lanken som man anvande som jamforelse dar
Nissan Landglider om vartannat stracker och bojer yttre respektive inre hjulaxel for att
minimera energiatgangen i svang.

Nissan Land Glider prototype: www.youtube.com/watch?v=ryDG-vHf50A

Vid svangvaxling planar man ut ytterskidan mot underlaget och later skidan falla ner mot
fallinjen. samtidigt later man benet komma upp mot kroppen medan blivande ytterben stracks
(dual axes) da leder (Lead) naturligt innerskidan in i nasta svang och blir nasta svangs inner-
skida. Nya ytterskidan foljer (Follow) med.

Andreas Christiansen

Kanada

John Gillis, demoteamcoach for Kanada, holl ett féredrag om hur man vill na the Winning
feeling. Det handlar om att ta hand om méanniskor, sager han, vilket kan lata sjalvklart men nar
han stéller det i relation till att fokusera pa enbart skidteknik forstar vi vad han menar. Han
lyfter fram manga mjuka véarden som han menar ska gora landet framgangsrika med sin
skidskoleverksamhet. T.ex. ndmner han nyckelfraser som: having fun, sharing an experience
och snow sports is a lifestyle.

En skidinstruktor som ar duktig har mojlighet att férandra manniskors beteende, menar John
Gillis. Livet som en skidinstruktor representerar ska smitta av sig pa de han umgas och aker
skidor med. Har véljer han att namna uttryck som: share a lifestyle och develop a passion. For
att lyckas med skidskola i framtiden ar han av den uppfattningen att kanadensiska skidlarare
maste ldra sig att forsta de saker som omger skidtekniken och som ar viktiga for manniskor i
deras vardag.

Kanada jobbar med en skidskolepedagogik som ar student centered (eleven i centrum) och
den paminner valdigt mycket om det svenska sattet att tanka i skidskola. Darfor ar det oerhort
latt for oss att forsta och tycka om kanadensarna nar de jobbar med skidinstruktion. Eleverna i
skidskolan ska vara en del av inlarningsprocessen och malsattningen &r att de elever som
kommit en bit i sin inlarning ocksa ska inse hur och varfor de genomfor vissa skidmoment.
De ska kunna bli sina egen trénare.
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Teaching is situational, dvs varje inlarningssituation ar unik och darfor vill inte kanadensarna
utveckla en exakt progression efter vilken de ska undervisa. Varje skidlarare maste forsta att
de ska jobba med funktioner i skidakningen som passar eleverna och inte anpassas efter en
given progression.

Kanada foljer ett inlarningsmonster som de kallar developing motor skills och &r en beskriv-
ning pa hur man lar in saker enligt en viss foljd. Den kanns ocksa hemtant for oss svenskar
eftersom vi resonerar pa liknande sétt. Om vi tanker oss t.ex. kortsvang sa kanns resonemang-
et mycket logiskt. Forst startar vi kortsvangen genom att visa sedan later vi eleven forvarva
kunskap om den. Darefter forstarker vi den kunskapen for att darpa forfina kunskapen och
skapa variation i kortsvéngen.

Developing motor skills ...

D -

create variation initiation
{Skapa variation) (Pabira, starta)
refinement acquisition

{Féirfina) (Forvarva/anskaffa)

T

WAL

T (Starka) -
consolidation

Vi foljde med en kille som heter Dan Renauld pa en workshop och hans sétt att jobba kanns
igen fran foredraget om kanadensisk skidskola. Don’t speak too much var en av hans genom-
gaende fraser, vilket han ocksa foljde i sin ledargérning. Vi fick aka mycket skidor och han
instruerade genom att lata oss sjélva ta del av processen och kanna genom att aka mycket
skidor. "Funktionell skidakning” vill vi i Sverige anvanda som begrepp. Han anvéande helt
enkelt natural movements och da menade han att skidakning ska utga fran en “central posi-
tion” som bygger pa kroppens egna naturliga rorelsemonster utan konstlade inslag.

Att utgd fran kundens 6nskemal i skidskolan ar en sjalvklarhet och det innebér att man inte
kan ha en allt for given progression nar man ska lara ut skidteknik. Han pratade hela tiden om
modellen Developing Motor Skills och att skidtekniken egentligen utgar fran samma grund-
rérelser oavsett om man aker puckel, 16ssno eller i pist. De eventuella justeringar man gor i
skidtekniken pa de olika underlagen &r situationsanpassade utifran varje skidakare och mal-
sattning med aket.

Ett exempel pa nyborjarniva &r att trana pa att aka med en naturlig och stark hallning och styra
med fotterna for att snabbt fa kontroll 6ver fart och svangar. Som instruktor ar det viktigt att
aka med rétt fart, det ar ofta svart for kunden att aka sakta.

Ett mera avancerat exempel dr att i storslalomsvéangar vara stark i centrala delar av kroppen
och samtidigt dynamisk, loose and active. Vi provade att l4gga tidig kant i inledningen av
svangen och snabbt vinkla kroppen for 6kad kant mot fallinjen. Mitt i svangen soker akaren
Overkroppen in i nasta svang for att undvika att skéra fast skidorna vid svangens slut. Podngen
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ar att akaren skall undvika energiforluster genom muskelarbete i det laterala arbetet i svang-
vaxlingen (sida till sida).

For att utveckla sin skidverksamhet har de kanadensiska skidorganisationerna arbetat hart
med att utveckla sina tankegangar. For att sprida budskapet till sina instruktorer anvander man
flera kanaler. YouTube och Facebook &r tva dar man har lagt ut filmklipp och nyheter, en
annan ar deras skidlarartidning "SKIPRO magazine” som medlemmarna far hemskickad eller
sa kan man hitta den elektroniskt pa www.snowpro.com

Organisatoriska fakta samt data for skidorganisationerna i Kanada

Canadian Ski Instructors' Alliance (CSIA), skidlararorganisationen bildades 1938 och har mer
an 20 000 medlemmar éver hela Kanada. CSIA ar medlem i ISIA och &r ocksa med i Interski.
Malet ar en hog niva och standard pa skidléarare och skidlararutbildningar. Man vill ligga i
framkant pa utveckling av skidteknik och metodik samt arbetar for en hog kompetens och
professionalism hos landets skidl&rare.

Canadian Ski Coaches Federation (CSCF), trénarorganisationen bildades 1976 och har éver
8 000 medlemmar 6ver hela Kanada. Man utbildar alpina tranare inom tavlingsakningen och
arbetar for att utveckla de egna trénarna for att darigenom ligga framst inom racingen.

Canadian Association of Snowboard Instructors (CASI) bildades 1994 och har sitt huvud-
kontor i Montreal, Quebec. Organisationens uppgift ar att utbilda och examinera snowboard-
larare. Man vill se till att det finns en hog standard pa snowboardlararna och darigenom fa en
séker och proffsig kanadensisk snowboardskola. Man ar indelade i sex regioner. Utbildningen
sker i fyra steg och man erbjuder ocksa kompletterande kurser.

Ola Rockberg och Jakob Bjorklund

LTS W
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Korea

Korea inledde sin lecture pA morgonen med hur alpinsporten ser ut i landet. Vilka alders-
segment de ser och vad som ar specifikt for respektive aldersgrupp. Skid- och snowboard-
akning finn aven pa skoltid under bade grundskola och hdgre studier. Korea har lag pensions-
alder. Redan vid 55 ar och de har darfér manga aldre akare som har mycket fritid. Ungdomar
mellan 13-18 ar &r lagt representerade i skidbackarna. Detta pa grund av en riktigt tuff period i
skolan och manga har darfor inte tid att dka. For vuxna finns dven skidklubbar pa Internet som
engagerar manga.

Skidtekniskt beskrevs deras akning med aggressiv kantning och mer at korta svangar. Detta
pa grund av det harda underlag de oftast aker pa. Daligt med natursnd och kallt dven fuktigt
klimat ger ett valdigt hart underlag.

| backen blev vi presenterad skidakning och vilka svangar man testas i som demoakare. De
har tavlingar i det och det kallas Korean Technical Championships. Placerar man sig bra dar
har man majligheten att bli demoakare och far utbilda skidlarare. Man testas i:

Korta svangar — hog frekvens - utjamning
Skérande kortsvéang

Mellanradiesvang

Stora svangar

Puckel

Friakning - dar man blandar olika svangar i ett ak

Utgangslaget i alla svangar ar en extremt lag/sittande position och de anvéander en tydlig
utjamning mellan svangarna. Valdigt explosivt och hdg frekvens i kortare svangar. Belast-
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ningen skida-skida &r mycket dver innerskidan i borjan i svangen och éverkroppen roterar
med i svangriktningen. Mot fallinjen s belastas ytterskidan som varit kantad hela tiden men
med lite belastning. De soker en tidig planing av skidan for att skapa fart utfor. De anvander
inatlutning som primar kantregulator och reglerar héften dven om de inte pratar om den.

De sager sjalva att akningen &r anpassad for deras forhallanden med korta backar och hart
underlag och inte sa funktionell i langre ak och ojamnare terrang.

Metodiskt utgar de fran rorelser som alla lar sig som barn inom taekwondo. Demoakningen
har fokus pa fart och estetik och &r inte tankt ur funktion eller ett biomekaniskt perspektiv pa
effektiv akning. De aker mer uppratt med akare pa lagre fardighetsniva och sénker positionen
ju battre man blir. De stravar efter svank i ryggen och att man skjuter skulderbladen bakat.

De har tre utbildningssteg dar de tva forsta har fokus helt pa skidakning och det tredje mer
undervisningsfokus enligt deras teamcoach. Man har mdjlighet att ga upp pa technical
competition redan efter steg 2 och klarar man det blir man demodkare trots att man inte gatt
det tredje steget. Manga av demoakarna har tavlingshakgrund pa hog niva.

Sam Aberg och Elin Blomquist

Montenegro

Key lecture

En presentation av landets skidhistoria som &r drygt 100 ar och har sitt ursprung fran en
militar fran Norge, kapten Angell kom pa besok 1891. 1893 atervande han med 100 par skidor
i bagaget och ordnade med utbildning och skidskola for folket. Landet har en lang tradition av
vintersport bade som fritidssysselséttning och i skolan. En stolt nation med mycket passion.

Tréffen i backen innebar att vi fick se Montenegros progression. Spannande var att fa se
Montenegros skidlarare anvanda nutidens skidor och attiotalets progression vilket innebar
mycket uppresning; avlastning m.m. for att fa till svangarna, man anvande inte teknik som ar
anpassad till deras utrustning.

Vi stéllde oss genast fragan hur det har kunde komma sig, modern utrustning, bra skidakare
men en dldre metod och efter lite klurande och fragor till landets demoteam visade det sig att
landets ekonomiska forhallande bestdamde strukturen pa utbudet pa utrustning. Stort intresse
for vintersport men gammal utrustning.

Vi forstod dven att hierarkin inom skidskolan var viktig, uppgifterna delades ut av en
”professor” med kort varsel. Detta medférde en viss osékerhet hos instruktéren, som speglade
hela workshopen.

Ett spannande land med traditioner inom skidsporten och dar man gor sa gott man kan men
tyvarr blev det inte s mycket erfarenhetsutbyte.

Claes Rosengvist och Dan-Ola Einarsson
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Norge
Intervju med Norges representanter Johan Malmsten (langd) och Goran (alpint)

1. Vad ar landets huvudtema/budskap?

The dynamics of skiing

De vill formedla ett aktivt rorelsemonster i alpin skidakning, de anser att manga blir passiva
och samre skidakare med carvingskidorna. | och med carvingskidorna har utvecklingen
stagnerat, de vi pavisa detta. De vill att bade langdakare och alpina akare ska arbeta med
ankel, kné och hoft. De vill ha mer dynamik i svangvéxlingen.

2. Vad ser ni for trender (1-3 ar, vad minskar/6kar) inom snosport i ert land?

Privat traning ar efterfragat och vanligt, de ser att manga kunder vill ha ett traningsupplagg
for hela vintern. Deras mal ar att fa kunder snabbt vidare, de anser att man inte behdéver félja
ett monster utan se till kundens forutsattningar och jobba déarifran. Langd 6kar véldigt, privat
traningsupplagg ar vanligt dven pa langd.

3. Pa vilket satt arbetar ni for att attrahera olika malgrupper?
Attrahera tonaringar genom ett erbjuda New school som koncept och inte traditionell skid-
skola. Vuxna kunder attraheras genom traningsupplagg som stécker sig ver hela vintern.

4. Pa vilket satt jobbar ni i era utbildningar av snosportslarare med att 6ka
kompetensen

De har sina skidlararutbildningar och erbjuder ibland fortbildningar men det &ar valdigt litet
intresse for dessa. De anser att problemet ligger i att norrmannen anser att de &r bast i varlden
och inte behdver nagon mer uthildning &n stegutbildningarna.

5. Hur anvander ni Interski for att utveckla snésport i ert land?
De har ingen plan foér hur de ska anvanda Interski for framtida utveckling.

Egna reflektioner:

De tva organisationerna DNS och NSA har véldigt olika asikter och svart att samarbeta.

| delegationen upplevdes tydligt en splittring, under intervjun kom detta upp och de havdade
att den norska mentaliteten ar det storsta problemet. (De anser att norrméan &r individualister.)
Tydligt blev det nér inte hela delegationen hade information eller kunskap om landets tema.

Workshop

Alpint

Huvudtanke: Basrorelser som finns hos alla skidakare, fran nyborjare till avancerade rorelser.

Dynamiska rorelser som finns hos avancerade akare finns dven hos nyborjare. Tanken ar att fa
skidan att greppa tidigt i svangen och vara aktiv genom hela svangen, och mycket fokus lades
pa svangvaxlingar. De anser att skidakare har 6verlag samre teknik pa grund av carvingskidor,
de vill fa bort statisk akning och skapa ett dynamiskt rérelsemonster.

Ovningar:

1. Oppen sladdande parallell

2. Stora svangar dar innerskidans bakdel lyfts upp i luften under svéngen, vid svangvéxling
stampas skidan hart ner i backen for att fa kanslan av att man tar avstamp och dyker in i
nasta svang. Workshopledaren jamférde aven rérelsen med cykling eller I16pning.
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3. Hogavlastning med samtida omvridning och vinkling av bada skidorna, skapa kénsla av
att dyka in i svangen och ta avstamp med bada benen.

4. Samma sak men i svart backe, skapa kénsla av att skidorna foljer och féster i snén dven
om det ar brant.

5. Stora skarande svéngar, blivande ytterskida lyfts ut och sétts i med rakt ben innan
fallinjen. Tror syftet var att komma in i svdngen med mycket kant och start ytter ben.

6. Samma sak men utan att lyfta ytterbenet. Tror det gick ut pa att vi skulle kanna att
innerbenet jobbade aktivt och att hur det paverkade ytterbenet.

7. Jobba aktivt fran kant till kant, snabba svangvaxlingar dar innerbenet initierar och
forbereder for kommande svang.

Avslutning: Skidakning &r rorelse, med ett aktivt rorelsemonster far man effektiv akning och
kan snabbt ga vidare i akarens utveckling.

Mina tankar
Mycket skidakning med langa ak. Svart att hitta den roda traden. Inga 6ppningar till
diskussion eller reflektion.

Ovning att ta med

Stora svéangar dar innerskidans bakdel lyfts upp i luften under svangen, vid svangvaxling
stampas skidan hart ner i backen for att fa kanslan av att man tar avstamp och dyker in i nésta
svang. Workshopledaren jamférde dven rorelsen med cykling eller 16pning.

Workshop langdskidakning
Syfte och mal med workshopen var att maximera farten i forhallande till energiatgangen
utifran nagra nyckelpunkter:

- Precis fore kron — ak med hogsta fart — ta med energin in i motlutet
- Kort efter kron — ak med hogsta fart — spara energi/tjana fart i utforsbacken

Fragestallningar:
Var anvander vi energin?
Hur anvénder vi energin?

Stakning

Generellt gar utvecklingen mot mer stakning for att spara kraft. Det kraver en valtranad bal.
Ett satt att spara energi pa ar att staka "hart” med armarna nara kroppen i korta motlut for att
sedan kunna halla ett lugnare jamnare tempo pa langre platta partier for att spara energi.
Ovning: Staka med armarna bojda nara kroppen i t.ex. korta motlut med 6kad frekvens.
Anviand BALEN!

Slapp stavarna/kraften i armarna vid hoften — att fortsatta langre bak kostar mer energi &n vad
det ger.

Diagonalakning

Akaren centrerad 6ver ena skidan med en viktforskjutning fran skida till skida. Eliten har s&
snabb stegvéxling sa de hinner inte flytta vikten utan har den i stort sett centrerad i mitten hela
tiden. Var rak i kroppen — sa nara mittlinjen som majligt for att vi ar starkast dar och kan
generera mest kraft. Vi har mest kraft att gora om till fart nar vi har full tyngd pa ena foten.
All kraft skall da skjutas nerat/bakat. Generellt gar utvecklingen mot langre stavar och en
hdgre position.
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Ovning: Ak diagonalt och ha absolut higsta fart precis fore kronet. Ta med energin fran
platten in i motlutet.

Anna Norlin, Sofie Jugard Lofgren

Nya Zeeland

1. Sammanfattning (av er dokumentation)

2. Det bevakade landets

a. Tema, budskap
Svart att riktigt satta fingret pa i och med att deras workshop lecture var allmant hallen om
utvecklingen for hela skid-/fjallbranschen pa Nya Zeeland och att det sen var workshops.
Men vissa viktiga punkter verkade vara:
- De anstrangde sig for att visa att de verkligen ar en valetablerad nation inom sndsport.
- Gladje och formagan att ta sig fram/ha roligt i backen &r en viktigt ledstjarna.
- De har valstrukturerade manualer och verkar ha en bra organisation kring instruktors-
utbildningar.

b. Key lecture
NZ hade ingen key lecture.

c. Workshop lecture

Deras workshop lecture var allmant hallen; en dversikt av landets skidindustri och
utveckling samt kortare introduktion av respektive sektion av NZSIA.

Allmént om alpinindustrin in Nya Zeeland

De har totalt ca 200 000 utdvare fordelade pa de tre disciplinerna, ca 38 % snowboard-
akare sa dessa ar 6verrepresenterade pa bekostnad av alpin. Andelen regelbundna utfors-
akare ar ca 5 % av landets invanare (vilket ar jamforbart med Australiens en miljon
utdvare av totalt 20 miljoner invanare). Se mer pa matetal/statistik.

I NZ ar en skidresa kombinerad med andra aktiviteter, manga av dem typiska “sommar-
aktiviteter” i vara 6gon (bungy jump etc). Av en normal resa laggs ca halva tiden pa skid-
akning och andra halvan pa andra aktiviteter.

I och med att NZ har sin sdsong under juni-augusti ar de attraktiva for racingakare fran
norra halvklotet, vilket ger volym men &ven positiva férebilder och dragplaster. De har
dven manga instruktorer samt instruktorselever fran norra halvklotet som kommer
sdsongsvis da det ar sommar pa norra halvklotet. Bada dessa grupper fortsatter oka.

Skidskolorna ar relativt stora och ar fristdende mellan anlaggningarna. Utover det grund-
laggande utbudet tryckte de pa sina high performance centers och masters race programs
dar de lockar mer avancerade akare. Utan att precisera gav de uttryck for att dessa mer
avancerade kurser ront uppskattning.
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De har en del tavlingar/events och de jobbar for att fa fler racing- och freestyleevents,
bade som dragplaster for internationella akare att komma till dem och for att sporra/skapa
forebilder for inhemska akare.

d. Workshop

”Alpine Skiing” (Jakob Bjoérklund):

De gjorde en bra workshop med mycket skidakning, enkelt sprak och ett balanserat utgangs-
lage fran mitt pa kroppen. Filosofin var att utga fran det enkla, aka mycket skidor och forsoka
fa dkarna medvetna om vad de gor eller inte gor pa ett enkelt satt. De paminner starkt om
Kanada som jag och Ola bevakade. De argumenterade snarare for en taktisk approach i forhal-
lande till vad kunden vill i denna backe i aktuellt fore, &n en teknisk for att inte landa pa for
lag niva (komplicerad) med kunden.

“Snowboard” (Daniel Roos):

Coach approach

Self awareness
Increasing the<f Self knowledge

Self esteem

Model of the instructor’s awareness and implementation on its students

Instructing/telling Coaching/asking
| | | | |
| Step 1 | Step 2 | Step 3 | Tralner cert |

»
»

The instructor’s role changes through time in each step towards coaching.

Question based system (QBS coaching)

You use open questions to engage into discussion about technique and feelings after a run.

If you as an instructor see the flaw in a run you could use leading questions to lead the rider to
the problem without telling. This is sometimes a thin line to walk on.

The timing of the question is important. You don’t throw out a question before a run, then it
could be mind blowing for the rider and nothing will work throughout the run. It’s better to

take it at the bottom of the slope or after the run, so the rider has some time to figure out the
meaning of the question or discussion.

One of the most important parts of the QBS is to have a positive approach of your questions.
Don’t ask about the faults. Ask about the great turns instead. Bring up the positive parts of a
run and try to do those parts in the next run.

One interesting part of the last runs we did was an exercise where the instructor didn’t look at
the rider when he/she went down the slope. This makes it hard for the instructor to lead
his/hers questions and also telling what was wrong about the run. Instead you must ask
questions how it went and then start raveling up how it went and asking about the feeling and
leaving the answering to the rider. This improves the self awareness of the rider.
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Good stuff

“Telemark” (Per Kempe):

Fokus var skidgladje och att snabbt fa eleven att fa utbyte av sin telemark. Detta mot bak-
grund att de ar sa fa utdvare, vilket gor att de snabbt vill fa eleverna att ha roligt pa skidorna
sa att de fortsatter. Han demonstrerade 6vningar for grundlaggande svang med utgangspunkt
att de flesta akare som kommer redan ar relativt duktiga alpinakare. Deras fyra byggstenar for
grundlédggande telemarkssvang:

e Stans/telemarkposition: | denna sekvens far eleverna ldra sig att hitta grundpositionen och
rytmen (dock utan svéng).

e Diagonal rorelse: Utgangspunkten &r den naturliga rérelsen vid gang och langdskidakning.
Han kallade det counter rotational movement, i borjan liten rorelse for att kédnna rytmen,
sedan stegrande for att vid brant akning eller kortsvang vara mycket accentuerad.

e Styra med fotterna: Inleder svdngen genom att styra in skidan genom fotrotation. Var viss
diskussion om detta kontra skidans form. Han menade att detta &r viktigt for att inleda
svangen.

Dessa tre far eleverna 6va pa isolerat, de far sen dva pa att satta samman delrérelserna. Nar de
kan det har de lart sig bassvangen (basic j-turn). Han illustrerade &ven kick-turns och rena
hoppsvangar.

Overgripande intrycket var att de i sina lektioner verkar betona skidglddje och att lektionen
nastan var att han "delade med sig av tekniktips” men pa ett strukturerat och lyhort sétt. Nya
Zeeland har ett trestegsprogram for telemarksinstruktor vilket verkar val strukturerat, sarskilt
med tanke pa det relativt lilla utévarantalet. | vilken man det var den officiella tekniska och
pedagogiska approachen som workshopen gav uttryck for framgick inte.

3. Vara intervjufragor

1. What is NZ’s main theme/message for the Interski-lectures and workshops?
Developments in Snowsports and Snowsports Education.

- What is unique/new?
Unique for New Zealand -Adventure Capital of the World

o It’s the Southern Hemisphere so snow sports are available in the opposite season, June to
October

o New Zealand is famous for adventure activities

« Many overseas visitors come to ski and snowboard and enjoy other adventure activities

« Resorts are expanding terrain and developing facilities with new lifts and state of the art
snow making

e Number of skier/snowboarder visits up 15 % for 2010

o 38 % of visitors are snowboarders

e 32 % of visitors are from Australia

o Overseas teams come to New Zealand to train - 82 % of the Alpine Medalists at the
Vancouver Winter Olympics trained in New Zealand
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o Park and Pipe /freeskiing is developing rapidly and world class competitor Jossi Wells is a
New Zealander

o New Zealand has become a popular place to run major Ski and Snowboard events for
example:

o Burton Open

o Rip Curl Heli challenge — Helicopter only accessed event where participants are
transported by helicopter to freeride in backcountry terrain. This attracts
international competitors such as Janina and Maria Kutzma, Ted Davenport, and
Sam Smoothy.

o FIS Junior World Ski and Snowboard Championships — Half Pipe, Gravity
Cross and Big Air.

o Winter Games- established to provide elite winter sports athletes out of season
competition first held in 2009, scheduled every two years to be an event prior to
the Winter Olympics. It includes Ski and Snowboard Racing, Gravity Cross, Half
Pipe, Big Air, Nordic, Curling and other Winter Games Sports.

o ANC Cup held in New Zealand.

Training programmes for instructors attract participants from all over the world. There is
one snowsport school per resort and it is owned managed and operated by the resort.

e Snow sports schools are attracting more season long programme participants eg Masters
Racing, Childrens race or Freeski programmes.

- When/why is this theme/message useful?

e New Zealand instructors and coaches are responding and adapting to the developments in
the snow sports industry.

e NZSIA in partnership with New Zealand Snowsports has developed a Coaching Pathway
to develop Specialist Coaches for all Snowsports.

o NZSIA instructors responding to guests desires for adventure in the mountains by
teaching the guest how to achieve their personal goals whether it be on piste technical,
Park and Pipe, or off-piste.

2. What trends to you see in snowsports in New Zealand?

Har inte fatt nagon specifik information angaende detta, men se nedan under métetal/statistik
for viss information.

3. In which ways do you work to attract different segments?
For instance:

- Age-groups (children, youth, adults, elderly)?

NZSIA is developing specialist Children's Instructors in Ski and Snowboard

NZSIA is including freestyle in Ski and Snow board Qualifications and Specialist freestyle
Coaches.

More Snowsports School season Long Programmes for Adults

Facilities at resorts becoming more user friendly for all age groups
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- Schools and organizations?

NZSIA schedules Level One Exams during school holidays to attract youth to become
qualified Instructors

NZSIA works with Regional Race Programmes to attract members to become qualified
instructors

4. In what way do you work in your education of snowsport instructors to increase the
awareness regarding:

- Leadership?
To develop leaders that inspires others, especially to participate in snow sports.

Education of trainee instructors regarding guest safety and how to take responsibility for the
learning partnership with the guests /students.

Developing presentation skills that address all learning styles.

Developing accurate and inspirational demonstrations.

Developing mentors within the organization to assure sustainability of the organization
Providing pathways and educational opportunities for instructors to improve their
qualifications and performance.

Fakta
a. Kontaktuppgifter till landet for vidare information och Fiona Boyer, Vice President,
NZSIA, Fiona.Boyer@qrc.ac.nz

. Matetal/statistik (antal skidakare/larare/skidorter m.m.)

e 25 resort areas with most of the skiing on the South Island. The areas are made up of
larger commercial ones and smaller club ones that may have only 2 or 3 surface lifts. Most
of the time you need to transport yourself from the local town to the mountain and that
can take about 45 minutes.

e Last year across all of New Zealand we had 1.427 million skier visits, this is up 15 % on
2009. 48 % of this 1.427 million are kiwi skiers which is a good number considering we
only have 200,000 active skiers and snowboarders out of a population of 4.3 million. 38 %
are snowboarders on our mountains.

e Our biggest overseas market is the Australians. Australia has 1,000,000 skiers and we
only capture 10 % of this market at the moment. That 100,000 are 32 % of our skier visits
they bring a lot of money into our industry both on the slopes and in the bars.

Se &ven www.nzsia.org och www.snowsports.co.nz

Per Kempe
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Polen

Temat for workshopen var att presentera sin metodik samt ge incitament till diskussion och
mojligheter att arbeta med nya satt och dvningar kring tekniken. Polen hade en val genomférd
lecture dar tyngdpunkt lades pa telemark och slalom.

Med tva instruktorer drog vi upp i systemet. Efter en rejal uppvarmning med rorelser for hela
kroppen blev det nagra enstaka kom-igang-svangar.

Det visar sig snabbt att det handlar om en tydlig och tdmligen statisk progression uppbyggd
pa en mangd olika deldvningar.

Man pratar om 6ppen skidféring, mer tryck pa den yttre skidan i svangen, tydlig stavisattning
och markant uppatresning i svangvéxlingen. | de grundlaggande till medelavancerade svéang-
arna betonas inatrotation i hoften.

Parallel turn
Sliding turn {1.+HJ Carve turn

A A

Parallel turn
Sliding turn ij-H} Carve turn

== 1

Differences between the turns

SLIDING TURN (L-H) CARVE TURN

+ GO UF" UPWEIGHTING « TURNING IMPULSE - CHANGE.
USING A SKI POLE OF EDGES
+ TURNING IMPULSE- - EDGING
QTATION :

Manga 6vningar gjordes utan stavar, detta for att Gvningarna gar ut pa att man med den ena
eller med bada handerna pekar, trycker, vrider, téjer och markerar pa kroppen. Manga av
ovningarna ar ganska komplicerade, vi aker med langa avstand och de papekar direkt om inte
évningen utfors pa ratt satt. Man far latt uppfattningen att utférandet av sjalva évningen ar
viktigare an effekten pa skidorna. Aken delas upp i ménga smé delar med olika évningar varje
gang. Anmarkningsvart att vi ibland fick speciella uppgifter vi skulle fokusera och fundera pa
men den forvantade diskussionen efterat uteblev. De undrade om vi hade fragor men, det
kandes tydligt att de tyckte det var besvdarande om vi hade det, det stérde upplégget. Var det
nagon i gruppen som holl med fokuserade man pa det, det intresserade dem inte om vi hade
fragor eller hade en annan uppfattning. Tydligt var att man fokuserar pa utférande av rorelser
och dvningar, mycket lite tal om kansla i kroppen. Ett par i gruppen tréttnade snabbt och
drog.
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Ett exempel pa évning: Vi akte med en stav, staven i den yttre handen, stavisattning, uppat-
resning, i uppresta laget forde vi stavarmen bakom ryggen och flyttade staven till andra
handen forda fram armen och satte i staven till nasta svéng. Coolt!

Nér vi kom till lite mer avancerade svangar blev det inressant. Vi skulle kdra en 6vning med
carvingsvangar, betoning pa att i dessa svangar skulle vi mer réra hoften i sidled i stéllet for
att inatrotera samt aka med mer 11-fétter, vi skulle sen halla i bada stavarna i bada handerna
med raka armar och vrida armarna/6verkroppen ordentligt utat mot fallinjen i svangen. Efter
vi provat fragade killarna vad vi tyckte om 6vningen. Alla var dverens om att Gvningen blev
motsagelsefull, sidororelse i hoften, I1-fotter och samtidigt vrida dverkroppen/armarna utat i
svangen. Bra! tyckte de, de tyckte detsamma men forklarade att i detta fall fanns det delade
meningar i delegationen. Den aldre generationen ville som de sa hénga kvar i en gammeldags
teknik med inatrotation i hoften.

Nar vi gatt igenom hela batteriet av 6vningar blev det sa dags for tillampad akning, det blev
kanske 1/3 ak under tre timmar.

Summeringen é&r att vi i denna workshop fick uppleva skidskola uppbyggd pa metoder,
”skola” med en mangd Gvningar. Det kiandes som vi aldrig fick aka skidor pa riktigt, darmed
gavs det mycket lite akupplevelse och kansla samt ringa utveckling.

Vi upplever att det var svart att fa svar pa vara fragor. Landet har ingen samstammighet da de
ar uppdelade i en mangd olika skidskolor. Detta har uppstatt utifran att landet gick fran att
vara en kommunistisk stat men i slutet av 80-talet 6vergick landet till en marknadsekonomi
under Lech Walesas ledning. Landet har ca 120 skidanlaggningar och det ar vanligt med 3-4
skidskolor pa varje anlaggning. Zakopane som &r den storsta orten tros ha 12-14 skidskolor.
Alla drivs utifran marknadstank, kunden véljer. De har svart att skapa gemensam struktur och
att organisera sig eftersom det i Polen &r viktigt med den fria marknaden och att tjana pengar.
Nar det galler spraket sa ar det fa som pratar annat an polska vilket innebér att man inte mark-
nadsfor internationellt. Dessutom nar marknaden slapptes fri har de inhemska kunderna statt i
ko vilket inneburit att de inte behévt marknadsfora sig. De har darfor inte tvingats utveckla
sig inom kundrelationer kopplat till olika malgrupper.

*Poland in Europe

De hade ingen uppfattning om speciella trender framdver.

Kalle Ljungberg och Susanne du Rietz
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Ryssland

Efter flera utannonserade tillfallen da Ryssland skulle framtrada gavs vi aldrig mojlighet att fa
nagon information om landet. Vi lyckades till slut lokalisera en key lecture i slutet av veckan
som gavs pa ryska och franska. Utifran denna key lecture kunde vi tolka att landet var mer
intresserade av att bevaka och representera infor OS i Sotji 2014. | ett forsok att intervjua
forlasaren framgick det att de endast kunde kommunicera pa ryska. Med vara begransande
sprakkunskaper i ryska och brist pa tolk kunde darfor ingen intervju genomforas.

Mikael Soderstrom och Anders Landgren

San Marino

Budskapet i San Marinos workshop var att hitta "kanslan” i skidakningen. Man tyckte att
instruktioner gav ganska daligt resultat pa eleverna sa lange eleven inte & medveten om sina
egna rorelser. Samt att hitta en avslappnad position dar vi kan anvanda vara leder med mini-
malt muskelarbete.

Detta fick vi testa pa olika satt, mycket fokus lades pa att vi skulle reflektera Gver hur vi rorde
hoften. Baden i langsled och roterande rorelser. Metodiken var enkel, vi lade handerna pa
hoften, ibland med hjalp av stavarna for att tydligare synliggora hoftens rorelser. Man ville
ocksa att vi provade att starta svangen genom att rotera hoftpartiet i svangriktningen. Vi
prévade ocksa motsatsen och fick sjalva vardera vilket resultat det gav och vilket vi gillade
bast.

Vi provade ocksa att greppa stavarna langre ned for att se hur det paverkar oss i vart satt att
anvanda vara rorelser. Vi fick ocksa reflektera 6ver hur och nér vi satter i staven, aven hur vi
véljer att vinkla staven utifran vad vi vill med stavisattningen.

San Marino tryckte hart pa den personliga kanslan. Att ta in instruktioner fran en larare eller
att kopiera ett rorelsemonster &r inte funktionellt. Det handlar daremot att bli medveten om
sina rorelser och sjélv kanna efter vad som passar individen sjélv. It’s all about the feeling!

Jonte Ejvemark, Sam Aberg, Dic Matslofva och Elin Blomquist

Schweiz

Var bevakning sammanfattas av att vi besokte Schweiz lecture, workshop samt intervjuade
landets demoteamcoach, Jan Kindschi.

Det bevakade landets:

e Huvudtema: Schneesports in emotion
e Key Lecture: Schweiz utbildningslitteratur
e Workshop: Schneesports in emotion.

Vara intervjufragor

1. Schweiz jobbar idag med upplevelsen centralt i sin undervisning, landets tema bygger pa
att skapa kanslor kring sndsport. Schweiz jobbar utifran en fyrfaltsmodell dar man utgar
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fran vilken fysisk/psykisk energi individen har och vilken férmaga denne har att kontrol-
lera och styra denna.

Nar det galler trender i landet sa ser man att den traditionella skid/snowboardskolan &r
konstant i antalet besokare och att det ar svart att attrahera nya kulturer som park&pipe.

Nar det galler den skid/snowboardtekniska utvecklingen jobbar man fran liknande grunder
som vi i Sverige gor: glida, kanta, vrida och avlasta/belasta. Schweiz ar ocksa noga med
att uppmarksamma hela kroppens betydelse och dess rérelser i paverkan av resultatet.

Man jobbar aven mycket med ytterligheter i sin undervisning for att skapa en bred rorelse-
repertoar. Den pedagogiska syn man utgar ifran ar att skapa en utvecklande miljo for
gasten och jobba med manniskan nar man utvecklar denna. Utifran sin tekniska och peda-
gogiska filosofi soker man en funktionell metodik.

For att attrahera olika malgrupper jobbar man till viss del med konceptualisering i form av
Swiss snow kids village och Swiss Snow League. Man har dven ett utvecklingsteam som
jobbar med sju olika ben; alpint, snowboard, nordic, telemark, funktionell skidakning,
offpist och barn. Man finns pa Facebook och har ca 700 medlemmar vilket motsvarar
knappt 5 % av landets verksamma instruktorer.

Schweiz jobbar mycket med tester for att kvalitetssékra sina instruktorer, det &r tester efter
varje utbildningssteg och aven infor forsta utbildningssteget. Man jobbar aven med ett
gediget utbildningsprogram dar man erbjuder sina medlemmar bade kortare och langre
fortbildningar (se www.snowsports.ch/de/sse/further/ski/camps.html). Nér det galler
kvalitetssakring av sprak sa ar de flesta instruktorer i dag flersprakiga da landet har fyra
olika sprak att ta hansyn till. Noterbart ar att landet inte hade en enda kvinna i sitt alpina
demoteam, déremot var teamcoachen for snowboard tjej.

Hur landet anvander Interski for sin egen utveckling fick vi inget riktigt svar pa. Daremot
ar det vart att notera att demoteamet varje ar genomfor mellan 5-10 uppvisningar, i sam-
band med dessa uppvisningar far man chans att traffas och utveckla arbetet kring sina tek-
niska och pedagogiska filosofier. Coachen ar anstélld av Swiss Snowsports ca hundra
dagar per ar + utbildningsdagar.

Fakta

13 000 snosportsinstruktorer &r verksamma i Schweiz
180 anslutna skid- och snowboardskolor

12 500 utbildningsdagar av snosportlarare/ar

6 000 000 salda snosportslektioner/ar

250 000 unika gaster i snosportskola/ar

200 000 unika gaster i Swiss Snow League/ar

Mer information: www.snowsports.ch

Johan Rydén & Kristina Sanfridsson
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Slovenien

Skidakning for funktionshindrande
Huvudtemat for Sloveniens skidakning for funktionshindrade ar att ”det finns inga skidakare
med handikapp utan alla ar skidakare med olika forutséttningar”.

Slovenien har tagit fram en ny protes for benamputerade dér knaleden fungerade som ett
"vanligt” kna och de dvriga delarna klarade krafter som en bra skidakare utvecklar. Akaren i
detta fall var en skidlarare som var benamputerad sedan tre ar tillbaka och som vid det till-
fallet kom i kontakt med en utvecklare av benproteser, resultatet blev modellen som visades
upp och vi fick dessutom félja akaren i backen. All typ av akning fungerade bra, terrangen var
av bla/rod karaktar, det som var svart var att gora en plogsvang, dar blev den utatstravande
kraften for stor under den lite for Ianga period som en plogsvéng blir.

Protesen har provats av fyra olika dkare och dér resultatet varit bra, tillaggas kan att alla som
provat var akare som tidigare har kunnat aka skidor. Protesen skall nu provas av handikappa-
de som inte kan aka skidor, sa utveckling av metoder som passar akare med den nya protesen
ar nasta projekt. Slovenien lyfte aven fram att man inte hade sa stor erfarenhet av handikapp

skidakning 6verhuvudtaget.

Kommentar: Intressant projekt som sékert kommer att fungera for handikappade viktigt ar att
hitta metoder och hur man dessutom motiverar handikappade att prova en modell av det har
slaget, kravs nog mycket tid...

Deras huvudtema ar absolut ratt — alla ar skidakare.

Dan-Ola Einarsson

www.youtube.com/watch?v=Mx2k6tkc-dA&NR=1

47



Spanien

Spaniens workshop lecture handlade om riskerna for knaskador vid skidakning, som kan upp-
sta vid felaktig belastning, bade i sidled och framat/bakat. Storst skaderisk for knéna ar om
man hamnar i bakvikt.

Deras budskap pa workshopen handlade om nyboérjare (plog) till medelgoda akare (parallella
skidor). Man ska fran rena nybdrjare ha tydligt skar/tryck pa ytterskidan och innerskidan plan
mot underlaget. De vill komma tidigt pa kant med ett tydligt bergskliv, vilket mojliggor att
man kan stracka pa det blivande ytterbenet och darmed fa ett naturligt tryck. Vi fragade om de
efterstravar rent skar redan i plogen. Svaret var ja, det ar viktigt, da det nasta alltid &r mjuk
snd i Spanien, det blir lattare att svanga, de har séllan riktig kall sn6.

Det ar viktigt att kunden/eleven tranar pa att hitta kanslan och kraften i fotterna, for att und-
vika styrning med hela kroppen. Detta underlattar storre kontroll av fart och svang. Overkrop-
pen skall hela tiden vara forvand, d.v.s. riktad nedat backen.

Man ska ha en centrerad position, skidakningen ska ej snedbelastas fram/bak eller fran sida
till sida. Detta for att undvika hog belastning pa t ex knaleder eller for den delen stora muskel-
grupper. Man stravar ocksa efter att undvika vertikalarbete genom att styra med fétterna.

Jakob Bjorklund och Claes Rosenqvist

Tjeckien

Tjeckien gav tre workshops: Snowboard, Childrens skipark in the bag samt handikappskid-
akning med protes. Jag medverkade pa snowboardworkshopen dar det pratades om hur man
far nyborjare att aka snowboard.
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Grundfragan var varfor de inte lar sig tillrackligt snabbt. Ett av kanske de mer uppenbara
problemen ar forstas att det i borjan ar svart att stalla sig upp fran sittande. Vi holl till pa platt
mark och satte handerna sa nara bradan som majligt och roterade Gver frambenet vilket enligt
var workshopledare.

Han pratar ocksa vikten av att instruktdrerna maste kunna manga metoder for att kunna indi-
vidanpassa lektionerna. Ett citat som jag tog med mig var att "vi har inga speciella termer for
larandet utan det viktigaste ar att de forstar”.

Nar man ska ga till att borja svanga sa borjar det aterigen pa platt mark for att eleven inte ska
kénna radsla. Har star man med vikten pa frambenet och sparkar fram och bak med bakbenet.
Viktigt hos instruktoren ar tydlig i sina rorelser sa att eleven kan ta efter. Det ar viktigt att
rorelserna blir f6ljsamma genom svangen.

Nar vi val har kommit upp i backen sa tar man med sig de rérelserna som man lart sig pa
platten och forsoker satta de i praktiken.

Ett vanligt problem som uppstar ar att eleven hamnar pa bakfoten pa grund av radsla. Darfor
kor det ofta lektionerna i partnerskap sa att de kan ta hjalp av varandra. Han poéngterar an en
gang att det storsta problemet ar inte tekniken utan radslan. Det finns ingen perfekt metod
utan instruktdrerna maste vara flexibla. Han tycker att man alltid ska ha med 6vningarna pa
platten for att inte skapa radsla. Tekniskt sett sa handlar det mycket om att styra med over-
kroppen at det hall man ska.

Tjeckien ar ju inte nagon stor snowboardnation och det ar som jag forstar det bara Pamphlet,
var workshopledare, som driver snowboardskolan framat i Tjeckien. Han har skrivit en bok
om snowboardakning och har ett brinnande intresse for det. Det &r kanske inte sa konstigt att
snowboard inte ar sarskilt stort i Tjeckien da det inte har varit tillatet som en del av utforsak-
ningen forran 1996.

“The ministry of education for youth and sports disallowed snowboarding initially in the
Czech Republic. It was not until 1996 that it became an integral part of ski training and was
incorporated into the Czech system”, sager Pamphlet.

Carl Rydberg

Childrens skipark in a bag

49



| Tjeckien har man inga organiserade skidparker eller barnomraden. Darfor maste man anvanda
mobila skidparker for sina skidskolor som bedrivs under helgerna. Eftersom det inte finns nagra
fasta lekomraden tar skidldrarna med sig sitt mobila kit nar de aker till backen. Val dar far man
hjalp av anldggningen att hitta en 1&mplig plats for sin skidskola. Sjalva utrustningen packas i
storre sackar som ar sa latta att &ven kvinnor orkar bara dem. I sicken som ser ut som en storre
kanotsack packar man ner fargglada flaggor att utmarka skidomradet med. Dér finns dven sago-
figurer som barnen kan prata med. Olika typer av bollar, hopprep, koner, korta slalomképpar och
stora tarningar med nummer pa. Ringar som anvands som ratt nar du kor din bil, rainworms for att
underlatta olika typer av svanger samt fargglada artpasar ar nagra av de saker som finns i séckar-
na. Skidlararna har korta snowblades pa fétterna for att lattare kunna ta sig runt bland barnen. Det
basta sattet att avsluta en lektion ar the sweet end, alltsa att dela ut godis.

Hervor Ranestal

Tyskland

Undertecknad medverkade vid lecture, vid en workshop samt gjorde intervju med en av
landets coacher, som ocksa &r verksam i tyska skidlararforeningens styrelse och har huvud-
ansvar som kontakt med alla de 270 skidskolor som finns i medlemsregistret och speglar
Tysklands antal skidskolor.

Sammanfattningen ar att man tanker kvalitet och sdkerhet. Det finns en hel del att ta med sig
hem till Sverige om vi vill utveckla var skidskola framférallt. Imponerad av deras samarbete
med den tyska Automobilklubben, 17 miljoner medlemmar, dar dess medlemmar har ett
erbjudande fran landets skidskolor att gora en snosportsékerhetstest i backen och med
material. Man haller pa en hel dag. Och man kallar dven sakerhetstestet for den sponsorn i
detta fall ADAC — Schneesportsicherheit!

Landets tema

1. Tyskland hade fem teman. Workshop I, Safety first - DSLV sékerhetstraning. Workshop
I1, Snowsport lessons with children and Teenagers. Workshop I11 Perfect Sking on the
slope. Workshop nr VI German technical snowboard concept och workshop nr V,
Telemark, ability for experts.

2. Workshops, se ovan. Under en timme introducerade man kortfattat ovan namnda
workshops. Sedan bevakade vi svenskar de olika workshopsen under dagen. Jag och
Niklas Danielsson bevakade Safety first — DSLV sé&kerhetstréning.

3. Workshop nr 1.Safety first —check your risk! Riskanalys — kansla for unga freeriders.
"Check — Your — Risk = CYR”. Malet &r att férebygga risken i snosport. Mal: att
forhindra lavinolyckor. Malgrupp: unga skidakare, som aker off pist "freerider” Strategi:
tidig och omradeskansla i skolan — CYR ar kostnadsfri for skolan. Programmet speglar:
Oppenhet, forvissning och vetskap (medvetenhet). Helt enkelt vad man bor veta. Egen
medvetenhet. Motivation for vidare utbildning. Safety first évning nr 1 dér Niklas D och
jag medverkade. Ovning nr 1. Vi akte bredvid varandra sviangandes nerfor nedfarten i
kortsvangar. Avstand ca fem meter. Man akte parvis for att se vilket 6ga man ser bast pa .
Om det &r nagon forandring om man byter sida. Detta for att se vad man kan se i 6gon-
vran. Ovning nr 2 gick ut pé att man gjorde samma svangar som i 6vning nr 1 bredvid
varandra, men man satte ett spelkort framfor ena 6gat innan for glaségonen. Blir 6vningen
battre da. Malet med 6vningen var att man skulle fa en insikt om man hade nagot “dold”
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synfalt pa ena eller andra dgat, vilket da skulle kunna resultera i att man inte skulle se en
akare som aker upp langs sin ena sidan och en eventuell kollision skulle kunna uppsta.
Ovning nr 3 gick ut pa att halla i stavarna pd mitten, med armarna rakt fram, aka skidor
nedfor en nedfart, svangandes. Samtidigt skulle man véxla hand med stavarna, alltsa kasta
dem mellan hénderna och byta stavar. Detta var en 6vning for att kunna hantera sin
utrustning och simultanforméga nar man aker utfér. Ovning nr 4 gick ut pa hur val man
horde och darmed uppfattade vad nagon bakomvarande skidakare skrek till den framfor-
varande skidakaren att vidta for atgarder med olika svangar. Om den bakomvarande
akaren skrek “red” sa skulle man svéanga at vanster och skrek han “green” skulle man
svanga at hoger. Eller s kunde man anvanda “fruit” for vanster och "vegetable” for hoger
blandat med ovanstaende andra ord. Detta for att man skall uppfatta vad nagon skriker
bakom en och samtidigt ha formagan att snabbt svanga at det hallet som uppmaningen
leder till. Man testar dven reaktionsformagan hur man reagerar pa ljud. Och om man
forstar signalerna att svinga at ratt hall. Ovning nr 5 gick ut pa att oka och sakta farten i
en nedfart. Vi stallde oss i ett led efter varandra i utgangslage “plog” for att bromsa upp
innan vi startade. Vid START boérjade vi dka efter varandra och svanga i takt i
kortsvangar. Forste man raknade hogt; 1, 2, ........ 8”. Darefter skulle forstemannen
svanga at sidan for att lagga sig sist i kon. Detta genom att sakta in. S har fortsatter man
tills alla har genomfort det hela 1 eller 2 ggr. Min kommentar till hela 6vning 1-5. Man
bor komplettera eller forhora de medakande om de kanner till de tio akreglerna som galler
internationellt? Var tyske instruktor stannade garna mitt i backen och gjorde sammanfatt-
ningar med var grupp som bestod av tolv personer. Man stannar inte mitt i backen om
man tanker sékerhet!

Vara intervjufragor

Intervju med landets coach. Landets huvudtema ar Children. Férandringsfilosofi for dem. Det
ska vara latt. Alla kan forsta eller ska forsta! Snowsportfilosofin. Man har fyra nivaer: gron,
bla, rod och svart. Och dar har man fem olika mal for varje. Man har fyra olika videor for
varje niva. Varje skidskola certifieras med tanke pa kvaliteten, typ 1SO certifiering. Darefter
far man ett Safety ski slope licence for childern! (jamfor svenska skidakartestet som man
kunde genomfdra pa attiotalet). Norberts skidskola (var instruktor pa Safety Skiing) har 140
skidinstruktorer och man har olika nivaer pa skidlararna vad betréaffar deras kunskaper om att
lara ut. Skidskolemarknaden ser ut enligt féljande: 60 % av skidskolan agnar sig at att lara ut
barn att aka skidor.

Man har under de 3-4 senaste aren agnat sig att utbilda 50+ personer, (samma idé som vi har i
Sverige). Men man ser ingen forandring att det skulle attrahera fler 50+ att 4gna sig at skidak-
ning. Med andra ord har det inte inneburit ndgon succé, enligt Norbert.

Norbert menar foljande: forsok behalla de skidakare vi har, men det ar svart att behalla 14/15-
aringarna i skidskola. De vill vara i Fun Parken.

| Tyskland férsoker man redan i ”kindergarten” att fa dem att bérja aka skidor. Man har startat
en Facebooksida for att attrahera skidakare. DSLV har gjort ett avtal med ADAC, den tyska
automobilklubben, www.eschach.com/sicherheit/adacskitraining.htm se aven
www.schneesportsicherheit.de med ca 17 miljoner medlemmar, att de far gor ett sikerhetstest
nar de kommer till skidskolan. Typ den sékerhetstesten som jag har beskrivit i workshopen
ovan. Detta for att 6ka skidsékerheten bland dkarna. Man kan jamfora det testet med att kora
bil t.ex.
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Vad ser man for trender i Tyskland? Privatlektioner har vant och de dkar. Hoppas pa att det &r
50+ som har gjort det . Man ser utvecklingen med rockerskidor. Tror det ar bra for nyborjar-
en. Slalomskidor ar ute! Guiding ar med for ”Freeriders” och det sker i privatlektioner.

Ovrigt

Kan vi se nagot unikt i Tysklands satt att arbeta? Ja, de har lierat sig med en partner/sponsor
och dopt sin sékerhetsundervisning till denna partner. Partnern i detta fall &r tyska automobil-
klubben, som har 17 miljoner medlemmar, vilka da enkelt kan ansluta sig till att ga i skid-
skolan och ta en skidsakerhetslektion for en billig penning.

Unikt &r dven att man kallar sin skidskola for sndsportskola istallet for skidskola. Min person-
liga analys &r att man ar valdigt kvalitets- och sakerhetsmedveten i sitt tank att ldra ut skidak-
ning.

De punkter som &r intressanta i landets syn pa framtiden ar att man vill fortsatta med detta
sakerhetstankande och fa fler att aka skidor. Man gar aven in pa "férskoleniva” for att fa dem
att aka skidor, (kindergarten).

De delar som kan intressera Sverige &r just det jag ndmner ovan under dvrigt. Den 6vning som
jag tar med mig hem ar Check Your Risk = CYR enligt ovan. Jag och Niklas Danielsson var
med pa den. Det skulle kunna anvandas som sékerhetstest har hemma i Sverige.

Fakta

e Norbert Haslach, info@eschach.com Driver flera skidskolor i Tyskland och Osterrike
tillsammans med en kompanjon. Norbert ar d&ven med i styrelsen for Tyska Skidlarar-
forbundet och ar ansvarig for avdelningen snoésportskolor.
www.skilehrerverband.de/cms/dslv/vorstand

e 14 000 skidlarare, 270 skidskolor

e Nar det galler Lectures, dér jag tittade pa rapporteringen sa var det just CYR enligt ovan
som jag tyckte var unikt och att jag som ovan &ven tyckte att de hade ett kvalitets- och
sékerhetstankande i sitt arbetssatt.

Mer information pa www.skilehrerverband.de
Hans Gerremo
Ungern

Vi uppfattade att man i Ungern arbetar mycket med metaforer for att hitta k&nslan i skid-
akningen och att detta i praktiken innebar att man arbetar med Gvningar for att uppna olika
rérelsemonster. Ungrarna menade att risken med att ge tekniska beskrivningar till akarna
oftast gav oonskade konsekvenser i de grovmotoriska rorelserna medan man genom arbete
med metaforer och dvningar hjélpte till med de finmotoriska rérelserna som egentligen
behévde korrigeras.

Landets tema

Le Big Mac - the little differences in skiing. Begreppet Le Big Mac har man tagit fran en
konversation i en film dar tvd méan diskuterar hur en Big Mac skiljer sig at mellan olika
lander. En Big Mac ar alltid en Big Mac, men det &r anda sma detaljer som skiljer sig at
beroende pa var du kdper en Big Mac.

52



Workshop lecture

Miklés och Daniel pratar i sin workshop lecture om att man stravar efter att identifiera och
arbeta med de sma detaljerna som styrs framférallt med finmotoriska rérelser och som i sin
tur ger effekter pa storre rorelser av mer grovmotorisk karaktar. De stora grovmotoriska
rérelserna harmar skidakarna utan instruktioner och det blir oftast fel om man forscker
beskriva och instruera kring dessa rérelser.

Workshop

Workshopen i backen var uppdelad i tre grupper efter de teman som presenterades pa mor-
gonens workshop lecture. Workshopen delades in i tre olika grupper som fokuserade pa nagot
av foljande tre teman: Do it — teknik, Feel it — pedagogik, Be it — marknadsforing.

Vi akte med David Palacskos grupp dar han pratade om marknadsforing av Lionheart 2007 -
ett koncept som Ungern visade upp redan pa Interski 2007 i Korea. For att kunna beratta om
marknadsfoéringen beskrev och visade han aven hur man valt att 1agga upp sina kurser och hur
man utbildar instruktérerna inom konceptet. Alla grupper (Do it, Feel it, Be it) fick samma
genomgang av sina gruppledare enligt respektive huvudperspektiv: teknik, pedagogik och
marknadsforing.

Workshopen borjade med att David beskrev den ungerska filosofin enligt Le Big Mac - little
differences in skiing. Man arbetar med metaforer och liknelser och instruerar akaren sa att
han/hon hittar en kansla istéllet for att ge exakta instruktioner om hur det ska se ut.

For att illustrera hur detta fungerar i utbildningen av instruktérer visade han hur man arbetar
nar vill uppna 6kad belastning av ytterskidan genom att fokusera pa att lyfta innerskidan
istallet for att belasta ytterskidan. Instruktionen till akaren &r att spanna bukmuskler och laret
over innerskidan samtidigt som man har en kansla av att innerskidan sitter fast i underlaget
med tuggummi. Resultatet blir att ytterskidan belastas men utan de felaktiga vridningar i t.ex.
dverkroppen som brukar uppsta nar man forsoker belasta sin ytterskida.

Ytterligare ett exempel: For att hjalpa akaren att inleda nasta svang med 6nskvart utgangslage
bad man akarna kora kortsvang och i 6vergangen mellan svangarna forsoka pensla snén pa
insidan av svangen med ovansidan foten pa den blivande innerskidan. Syftet var att fa akaren
att 6ppna upp i hoften for att inleda nésta svang.

En annan metafor och 6vning med samma syfte var att i 6vergangen mellan svangarna initiera
ett steg nedat i backen med den blivande innerskidan samtidigt som man 6ppnar en dorr nedat
i backen med handen pa samma sida som den blivande innerskidan. Steget skulle bara initier-
as men aldrig paborjas.

Vara intervjufragor
Vi intervjuade Daniel Palacsko som klev in som erséttare for Ungerns huvudcoach Miklds
Ozsvath som fatt en knaskada och inte kunde delta pa workshopen i backen.

Fraga 1 Trenden

Att sélja in hela veckokurser i lagerform snarare an enstaka lektioner. Detta beror pa malgrup-
pen som man kan lasa mer om i nasta avsnitt. Istallet for traditionell nivaindelning efter far-
dighet attraherar man akarna med anspelning pa kansla och upplevelse att aka som Lionheart,
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Eye of an eagle, Hips don’t lie (powered by Shakira). Paketeringen lanserades pa Interski
2007 i Korea.

Fraga 2 Malgrupper

Ungern é&r ett relativt platt land som saknar stora skidanlaggningar. Ungrarna aker pa vecko-
resor till alperna for att utdva sin hobby och lagger kanske bara 1-2 dagar hemma pa nagon av
deras tre sma anlaggningar hemma. Aven skidlararna utévar skidakning och instruerandet
som hobby med ett annat jobb vid sidan av. Traningen i lagerform 6ver en helg eller en vecka
ger forutsattningar for att salja in kurser snarare an enstaka lektioner. Man har darfor arbetet
aktivt med att forpacka sina kurser sa att de blir attraktiva for gasterna.

Fraga 3 Utbildning av instruktorer

Utbildningen sker i steg dar man lagger en gedigen grund i steg 1 med en ettarig universitets-
utbildning med samtliga teoretiska &mnen som behovs for skidlararexamen (anatomi, biome-
kanik, fysiologi, traningslara, ledarskap m.m.). I de praktiska momenten fokuserar man pa den
personliga fardigheten hos instrukttrerna for att de ska kunna instruera genom att sjalva visa
évningar och olika typer av moment i akningen. Steg 1 avslutas med en examen som bara ca
30 % Klarar forsta gangen. En utsallning av de som inte passerar examen sker darmed redan i
forsta stadiet och dessa kan inte ga vidare till nasta steg i utbildningen.

Steg 2 fokuserar pd metodik och pedagogik — hur man lar ut.

Steg 3 specialiserar man sig pa olika typer av skidakning sasom freeride, parkakning, pucklar,
offpist samt sn6- och lavinutbildning m.m.

Fraga 4 Anvandning av examen for att utveckla ungersk skidakning

Efter steg 3 kan instruktGrerna genomga en examensvecka som ger dem examen med ISIA-
status. Denna examensvecka genomfor man i samarbete med examinatorer fran skidlararut-
bildningar i Osterrike.

Fakta

Kontaktperson dr. Katalin Egri

Association of Hungarian Ski Instructors

1037 Budapest, Bécsi Ut 314. B. 1.2.

Tfn +36-1-387-2186

Fax: +36-1-439-0050

Mobiltelefon: +36-209-458-470

Epost: dregrikatalin@hu.inter.net, info@sioktatas.hu
Headcoach: Miklds Ozsvath

Tio miljoner invanare, ca 500 000 hobbyskidakare, 200 skidlarare, tre mindre skidanlagg-
ningar i ett relativt platt land. Mer information om Ungern finner du pa www.sioktatas.hu

Minni Raij och Nina Oqvist
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USA

USA:s tema (se nedan) &r intressant nog véldigt likt Sveriges. Det ar tydligt att de arbetar med
passion och eleven/gésten i centrum sedan manga ar sa det ar latt att forsta att de gillar
Sveriges key lecture om Will-Skill-Hill. Eftersom det finns flera likheter skulle vi vilja
uppmuntra att ni laser detta samt l&ser deras material. Deras workshops holl hogsta klass.

Tema: Inspiring a Lifelong Passion for the Mountain Experience

Keylecture: Snowsports for All Ages: U.S. Snowsports Industry Trends and PSIA-AASI’s
Role

Allmant i key lecture (av Sara Anderson)

Vad som hént &r att marknaden totalt har vuxit men antalet elever som stannar i skidskolan
har inte vuxit lika mycket. Det ar ett mycket stort utbud av aktiviteter idag som lockar pa
skidanlaggningarna, precis som i Sverige. Det var 60 miljoner besokare pa USA:s anlagg-
ningar 2009, vilket ar ungefarligt en 9 % Okning pa atta ar. Antalet besok per person &r 4,35
per sasong och har varit ganska lika under de senaste aren.

Man vill borja fokusera mer pa nybérjare. Det &r inte tillrackligt manga under 11 ar, sa det har
blivit mer och mer viktigt att na de yngre via moderna media. Familj och jobb tar for mycket
tid for manga och for en annan grupp méanniskor ar problemet att de inte har nagra att aka till
skidbacken med.

| enkat varfor man aker skidor fick de svaren: 24 % socialt, 30 % tag along, 46 % adventure.
40 % av alla lektioner ar nyborjarlektioner. Man séljer allt mindre skidutrustning men skid-
uthyrningarna har gatt upp markant. Det har ocksa blivit nagra farre anlaggningar i USA
under de senaste aren, 569 anlaggningar for ca tio ar sedan mot 491 anlaggningar 2010.

PSIA-AASI har forsokt bli mer tillgangliga och har ocksa okat sitt medlemsantal drastiskt
fran 19 775 stycken 1991 till 30 203 stycken 2010. Inom PSIA har man forsokt gora det
lattare for medlemmar att fa det de behdver och vill ha. Man gjorde en analys av vem man var
till for och vad man skulle jobba med. Nagra av fragorna man forsokte svara pa var:

Vad gor vi? Vi gor folk intresserade av skidor/snowboard

Kultur? Hjalper till att fa en social upplevelse

Direction? Dar man finner det man behdver for utbildning/utveckling
e Vardegrund? Tillganglighet

PSIA har god kommunikation med anldggningarna och anser att det &r mycket viktigt med
kunniga ledare for att fa ndjda kunder. De som tar lektioner ar ofta néjda och kommer till-
baka. Det kravs idag instruktérer som kan ta hand om en hel familj eller manga olika nivaer i
samma lektion. Man ska kunna forsta varje gasts behov och leverera!

Snowboard i key lecture (av Kristofer Olsson)

Antalet snowboardakare har mer an fordubblats sedan 1995 och star nu for 47 % (6,2
miljoner) av alla besokare, dvs i snitt &r nastan varannan akare en bradakare. Antalet
skidakare daremot har gatt ner med 33 % sedan 1995.
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Av alla som tar lektioner star snowboardakarna for 25 % och de ar jamnt fordelade pa Level 1
(nybdrjare) och Level 2 (fortsattning). Detta ar till skillnad mot skidakarna som star for 75 %
av lektionerna och de har dubbelt sa manga Level 2-lektioner jamfort med Level 1-lektioner.
Av nyborjarlektioner pa snowboard ar ca halften barn och hélften nyborjare.

30 % av alla snowboardakare ar kvinnor vilket kan jamforas med skidor dar de star for 37 %.

Vad géller utrustning under 2008/2009 sa har rockerbrador gatt upp med 8 % och
Freeridebrador gatt ner med 46 %.

20 % av alla instruktérer som certifieras ar snowboard.

Analys: Det &r intressant att se att nastan varannan person i USA:s liftar har en brada pa
fotterna i jamforelse med Sverige dar var tionde har det. | USA okar antalet bradakare men i
Sverige har det minskat fran ca 11 % till 10 % det senaste aret. Trots de stora siffrorna ar bara
25 % av eleverna bradakare. Jag tycker att dessa siffror stodjer en misstanke jag har: att
bradakare inte ar likna benagna att ga i skidskola. Siffran kan eventuellt dessutom bero pa att
barn borjar aka skidor tidigare &n brada (p.g.a. balansens utvecklas senare). Att 20 % av de
nyexaminerade instruktorerna ar snowboardakare borde jamforas med att 25 % av lektionerna
ar for bradakare. Det rimmar ganska bra och antalet bradinstruktorer verkar véxa. Det skulle
vara intressant att se statistiken pa antalet freestyleskidakare i USA, for jag tror att uppsvingen
av detta i Sverige har kannibaliserat pa antalet snowboardakare. Denna statistik finns dock
inte redovisad i key lecture.

Workshop lecture
Morgonféredrag: Inspiring a Lifelong Passion for the Mountain Experience.

The Learning Partnership

Vad eleven har for bakgrund, erfarenhet och mal etc &r av stor vikt for hur instruktéren ska
agera. De undersoker foljande faktorer hos eleven: Characteristics and Background, Physical
Conditioning and Health, Emotional State, Motivation, Understanding and Desire, Learning
Styles and Preferences och Beliefs, Attitudes and Values.

Student profile + Instructor behaviour = The learning partnership
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The Teaching Cycle
The Teaching Cycle beskriver hur man lagger upp en lektion. Den bestar av foljande sju steg:

Introduction

Assess

Goals

Present

Practice

Check for understanding
Summarize

NoogkrwdpE

Dessa steg gas igenom varje gang man traffar eleven och de visade detta genom att stegen,
visualiserade som bubblor i en ring, roterade medurs.

Workshops
e Bevakade:
o Freestyle retention (snowboard av Kristofer Olsson)
o Freestyle retention (skidor av Sara Anderson)
o Teaching that embraces technology (skidor av Johan Rydén)
e Ej bevakade: Different tool, same outcome (skidor), Adaptive snowboarding
(snowboard), Coaching coaches and kids (nordic)

“Freestyle Retention” — snowboard (av Kristofer Olsson)

Summering: Veckans mest givande workshop! Jag tycker att workshopen var mycket bra for
den gav mig en ide om hur man kan genom att anvanda freestyletermer for de mest grund-
laggande 6vningarna fa nyborjare att se sig sjalv som snowboardakare och dessutom veta att
varje dvning de gor kanns meningsfull eftersom det knyter an till deras drom att gora, tex en
360 eller aka switch. Dessutom holl workshopledaren energin och intresset uppe i gruppen
vilket gor budskapet starkare — han lever som han lar!

Gregg Davis fran Breckenridge, USA tog upp tre saker pa sin snowboardworkshop:
Rebranding, Session Energy och ATML-modellen. Men forst sa pratade han om vad freestyle
ar (liftuppgift) och kérde en Gvning dar alla maste gora exakt som ledaren. Detta var for visa
att det dr trakigt att gora exakt som ledaren. Freestyle handlar om att variera sig, ha roligt och
att vélja sjalv.

Rebranding ar att namnge de grundldggande 6vningarna (fundamental skills) med free-
styletermer. Att andra nyborjarlektionerna till nagot roligare. Att visa ett barn hur man bar
bradan och sedan sdga ”du ar en snowboardare”. Gregg glider inte langre med sina nybdrjare
— han gor en "fifty-fifty”. Han hasar inte utan gor en boardslide (dvs samma ¢vningar men
andra namn). Nar han gor fallande I6vet sa aker man inte baklanges utan switch. Gregg
borjade sin workshop utan bréda och stod pa ta, hal och hel fot. Sedan véxlade han mellan
dessa sa att vi lekte och bytte nar han sa till. Pa sa satt tranar man stance och balance. Sedan
gjorde vi 180 och 360 utan brada. Da kommer barnen att saga att de gjort en 180 och 360 nar
de kommer hem! Och det &r sjalva podangen. Sedan ritade han en box i sndn (i farten) som vi
fick 6va pa. Da hade vi railat ocksa! Och Gva balans och att aka.

Session energy: Allt ar en session, inte en lektion som associeras med skolan = trakigt. Allt

kan vara en session: dka i skogen, raila, hoppa, ja vad som helst. Det handlar mer om att
ledaren &r en deltagare i gruppen &n att han sager vad alla ska gora. Det handlar om att
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uppmuntra, tjoa och ge high five. Det hojer stdmningen i gruppen samt att deltagarna blir
uppmarksamma pa vad de andra gor.

ATML-modellen &r urspungligen framtagen for hopp men anvands for alla typer att sessions
aven for skidakare. Forkortningen star for:

Approach — hur man nérmar sig och gor sig forberedd for hopper, railet, svangen, etc.
Take-off — hur man initierar. Har namnde han att de for hopp pratar om Speed, Spin and Pop.
Manouver — var du tittar, hur du roterar, vad du grabbar bradan etc i hoppet eller pa boxen.
Landing - landning eller avslut

Notera att man kan dela upp i flera ATML, t.ex. en ATML nar man aker upp pa boxen och en
ATML nar man aker ner fran boxen.

Snowboardteknik
Nagra noteringar om snowboardteknik. Det viktigaste var:

1. Hofter vinkelratt med fotterna. Detta visade han nér han gjorde en 360 pa backen utan

brada. Da hamtade han kraft med armarna bakat och vred men i vridet sa stannade han

(tvart) med dverkropp och hofter vinkeltratt med fotterna (dvs i linje med bradan eftersom

han stod duckstance) for att pa sa satt inte skapa vrid i luften. Det fanns ett undantag till

att sta vinkelratt mot fotterna och det &r i brantare backar dar han pratade han om antici-

pation, dvs 6verkroppen kan peka i den riktning man &r pa vag aven och bradan dnnu inte

har vént.

Vikten ovanfor kanten.

3. Axlar och hoft i linje med backens lutning. Lutar backen nerat och man aker nerat sa ska
hoft och axlar ocksa gora det.

no

Gregg pratade ocksa om att ha &ndamalsenlig (effective) istallet for effektiv (efficient) akning.
Dvs om det blir ett bra resultat (t.ex. en 360) sa ar rorelsen &ndamalsenlig aven om den inte
skulle vara energisnal. Han namnde att skidakarna pratar mer om en effektiv akning. Han
ndmnde att snowboarding handlar om att remaining balanced in weird positions.

“Retention Through Freestyle” — skidor - alpint (av Sara Anderson)

Summering: En workshop med fart och flakt dar vi som deltagare fick testa nya och lite
annorlunda metoder for att jobba med de skidtekniska basfardigheterna. Man ville visa hur
amerikanska instruktorer anvander freestylerorelser och tricks for att ge eleverna en haftig
upplevelse oavsett niva. Hela freestylekulturen gor att manga fler har borjat se skidomradet
med nya 6gon och forstar mojligheten att utnyttja och uppleva denna "lekpark” som erbjuds.
Nar jag fragade teamcoach, Rob Sogard om detta nya tank anammades av alla instruktorer
inom PSIA blir dock svaret att manga inte riktigt har tagit detta koncept till sig.

Freestyle is not limited to just park and pipe

Vi borjade med att ta av oss skidorna och réra oss runt i bara pjaxorna. Dar kom termen
Rebranding upp dar vi helt plotsligt gjorde bade 180 och 360. (Nagot att beratta for familjen
efter lektionen). Vi testade ocksa att balansera med ena pjaxan uppe pa frambindningen, vilket
var ett nytt och lite annorlunda grepp for att fa en kénsla for balansen.
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Jennifer Simpson, Dave Lyon och David Oliver
lyckades, pa amerikanskt maner, direkt fa gruppen
engagerad och snart var vi som ett gang barn som
testade nya tricks i backen.

Med upp- och nervénda skidor fick vi
prova att raila pa belaget. Forst med stavar
sedan utan. Hogt tempo med skoj och
manga skratt och spektakuléra vurpor.

Vi borjade med stavar sedan utan, och
ké&nslan for balansen stérktes ytterligare.
Aterigen roligare att komma hem och séga
att man railat, &n att man jobbat med
balansen (se texten om rebranding).

Genom att aka baklanges bade individuellt och i grupp jobbade vi med en bra position éver skidorna
samt flera av vara skidtekniska basfardigheter utan att ens prata i tekniska termer, vilket liknar det satt
vi jobbar i Sverige idag.

ATML-modellen anvands med fordel ocksa pa skidor, da den kan appliceras bade i svangens faser
eller i utférandet av ett trick eller en dvning. Vi fick sjalva prova pa att med skidor aka snett dver
backen och gora en 180 for att sedan fortsétta baklanges. Déar kréavdes av undertecknad en rejal
koncentration pa the Approach for att fi en nagotsanar vettig Take-off sa att denna 180 Manouver
kunde goras med en inte alltfor plagsam Landing. Da fler av oss i gruppen var bade 40, 50 och 60 +
var det med skrackblandad fortjusning vi testade detta.

Skidteknik

Jag ser inte nagot som skiljer USA fran Sverige i vart skidtekniska tank. Vi utgar fran exakt samma
skidtekniska basfardigheter, dar fokus ar pa individen och vad den har for mal och forutsattningar.
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“Teaching that embraces technology” — skidor (av Johan Rydén)

Temat kring workshopen var hur man i USA har mérkt en véxande trend mot rockerskidor.
Som vi alla kanner till sa paverkar utrustningen tekniken och det paverkar dven vart satt att
anpassa var syn pa hur vi undervisar vara gaster. Var workshopledare Bobby Murphy valde
att fora en dialog om hur rockerskidor paverkade tekniken och vilka fordelar och begransning-
ar de finns att aka pa ett par rockers istallet for pa ett par traditionella carvingskidor. Utifran
de basfardigheter (samma som i Sverige) man jobbar med, sag man féljande férdelar med
rockerskidor:

e Det har blivit mycket lattare for gasten att styra sina skidor och &ven lattare att anvanda
sig av ett fot-/benvrid da man har en mindre yta av skidan i snén och inte samma kraft
behovs for att vrida skidan.

e De upplevde aven att de blev lattare att styra skidorna genom svangen da dven nar skidan
var kantstalld sa var en "mindre” del av skidan i kontakt med snon.

Begransningarna man sag med rockerskidor idag var att de flesta rockers ar breda, gasten far
svart att “orka” halla skidorna pa kant, da det kravs en stor havstang eftersom kanten pa
skidan ar relativt langt ifran centrumlinjen pa foten. ”Skidan vill planstélla sig sjalv”” som
Bobby utryckte det. Ar detta en framtida trend? Bade ja och nej enligt Bobby, de ser tydliga
skillnader inom landet. | Rocky Mountain d&r sndn ar relativt torr och backarna langre &r de
fler och fler som aker med rockers, upp emot 50 % av gasterna i skidskolan har rockers pa
fotterna medan det pa ostkusten (som liknar den svenska skidmiljon) fortfarande ar
carvingskidan som dominerar marknaden.

Vara intervjufragor

Landets huvudtema? Inspiring a Lifelong Passion for the Mountain Experience

2. Hur arbetar ni med kundrelationer inom féljande omraden? *

3. Vad ser ni for trender (1-3 ar, vad minskar/okar) for kundrelationerna till snosport i ert
land? *

4. Pavilket satt kopplar era utbildningar av snosportlarare till att 6ka kompetensen, for
arbete med kundrelationer.*

=

*) Ej fragat specifikt. Svaren pa fragorna och mer dartill finns i denna rapport och i deras key lecture.

Fakta

Mer information om USA pa www.thesnowpros.org. Dér finns deras key lecture men
framforallt: ladda ner The Movement Matrix! Det ar en massa videofilmer som de anvéander
nar de vidareutbildar och undervisar.

Kristofer Olsson och Sara Anderson
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Osterrike

Osterrike som var vardland for den 19:e Interskikongressen hade aven den storsta delega-
tionen pa plats med 270 delegater. Osterrike bjod pa foljande workshops i backen:

Alpin skidakning for 50+ (bevakades av Kalle Ljungberg)

Denna workshop handlade om hur man i Osterrike allt mer skraddarsyr och anpassar
aktiviteterna efter denna malgrupp. Man tittar pa 50+ kategorins sérskilda behov och
forutsattningar. Behov vad géller den sociala miljon som omger oss och de fysiska
forutsattningar som galler for en person som ar 50+.

Snowboard: Hur man gor hopp — svangar och rails (bevakades av snowboardgénget)
For denna malgrupp — framst ungdomar — spelar den organiserade verksamheten som
skidorter erbjuder en mindre roll. Ungdomar idag organiserar sig sjélva och lar av varandra.
Organisationer behdver darfor hitta nya satt att attrahera ungdomar.

Freeride (bevakades av Andreas Jonsson)

Kunder och gaster som kommer till Osterrike aker i stor utstrackning utanfor pisten. Detta gor
att skidskolorna i Osterrike star infor en stor utmaning att pa ett sakert satt kunna ta hand om
gaster aven utanfor pisten.

Barn, juniorer, tonaringar och mer

Osterrike arbetar standigt med att anvanda de senaste hjalpmedlen, lekar och sociala miljoer
for att skapa en varierad och rolig larmiljo. Under denna workshop visade man pa hur man
kan attrahera barna och ungdomar till skidskolemiljon.

Vintersemester for ALLA — sndsport utan handikapp (bevakades ej)

Kvalitetssakring av den Osterrikiska skidskolan: Rekommendationer for den
osterrikiska skidskolan (bevakades av Andreas Christiansen)

Denna wokshop handlade om att ha en gemensam standard for alla larare pa hogskolor och
universitet som arbetar med sndsport for sina studenter. Under workshopen i St Anton
anvéande man tillfallet for att samla idrottslarare for att kvalitetssékra denna standard.

Workshopen i korthet gick ut pd att hitta olika véagar fran plog till parallell. Vi tittade pa hur
man i Osterrike metodiskt arbetar. Inledning med plogsving och rorelsebeskrivning. Man
pratade en hel del om vertikalarbete for att minska friktionen mot skidorna i syfte att battre
kunna vrida skidorna. Vi provade pa att ploga pa skra, lata skidorna falla ner lite med hjalp av
vertikalarbete i fallinjen for att sedan runda upp mot backen igen i samma rikting.

Dérefter akte vi med parallella skidor pa skra med sladd i flack terrang, syftet var att kanna
skillnaden mellan plog och parallell. Nasta steg var att gora olika kantévningar for att kdnna
skillnaden pa sladd och kant.

Ovningar vi gjorde i samband med det var sladd/has (trycka in knédna mot backen d& man
hasar utfor).

Sedan akte vi pa skidans form. Har betonade man att arbeta med knakantning. Mycket vikt
lades vid att forklara tekniskt vad som hander i knédleden for att kunna vinkla knéet.
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Akte sving i sviang pa skidans form i relativt flack terrang.

Solfjddern demonstrerades som en 6vning att anvanda sig av, samt hockeystopp. Ledaren
betonade att metodtrappan &r en teoretisk metod dér steg kan hoppas éver om man ser att
eleverna a&r mogna for det.

| samband med att vi akte pa skér svang i svang gick vi over till lite brantare terrang och akte
parvis. Syftet var att kdnna den andres fart och radie.

Avslutningsvis gick vi igenom staviséttning med ett tydligt vertikalarbete. En beskrivning av
stavisattning gjordes dar man vill se en tydligt markerad iséttning i samband med svangvéx-
ling.

Kvalitetssakring av den Osterrikiska skidskolan: Rekommendationer for den
osterrikiska skidskolan (bevakades av Dic Matslofva)

Man presenterade hur man jobbade med att undervisa skolklasser i skidakning for att sa
snabbt som mojligt kunna utnyttja hela berget. Man beskrev ocksa vilka skidtekniska krav
man stallde pa de instruktdrer som jobbade med skidakning i skolan.

Hannes borjade med att beskriva hur viktigt det var att man inte lade for mycket tid pa teknis-
ka instruktioner nar man jobbade med ungdomar, det var viktigare att de hade kul och l&rde av
sina egna kanslor. Aldersgruppen som behandlades var 10-16 ar, det skulle vara fart och flékt.

Han visade upp en serie 6vningar for att ta akarna fran plog till parallell carvingsvang:

e Plogsvang med tydlig strackning av blivande ytterben for att plana ut innerskidan.

e Plogsvang med tydligt boj/strackarbete for att komma mot parallell i slutet av svéng.

e Plogsving pa skra i ndgot brantare terrang och i pipeliknande pist for att tvinga skidorna
mot parallell.

e Passiv och aktiv stimsvang med tydligt boj/stréackarbete.

e Introduktion av parallellsvang genom att borja glidandes baklanges med parallell
omvridning mot fallinjen. Senare med 6vergang till parallellsvang med tydligt
boj/strackarbete.
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H&r menade Hannes att det var lattare att styra skidorna ner i fallinjen om man borjar
baklanges. Det var ocksa enligt Hannes ett satt att fa in new school-akningen bland
ungdomarna och kan darfor vara en tilltalande Gvning.

e Kaorridorhas med omvridning mot fallinjen genom strackning av blivande ytterben och
vridning av 6verkropp mot fallinjen.

e Anvénde stavarna for att tydliggora rotationen av dverkroppen mot fallinjen, brickan med
”boxning” av ytterarm.

o Nar parallellsvangen blivit stabil jobbade man mot att fa den mer skéarande. Till en bérjan
vill man att svangen inleds pa sladd och 6vergar till skar. Sen jobbar man med att flytta
den Gvergangen till att ske tidigare i svangen. | flackare terrang kan skarande svangar
”lankas” thop utan sladd.

Ovningarna gick ut pa att frigora leder i knan, fotled och hoft for att 6ka kantning genom
svangen. Mycket fokus pa fartkontroll med lang traversering mellan svangarna.

Hannes sa ocksa att det inte &r en fast progression utan att man kan anvanda sig av 6vningarna
som enskilda 6vningar. Ungdomarna som de jobbar med vill Hannes satta i rorelse och &r med
det upptagna av att koncentrera sig pa sig sjalv. Darmed ser han inte problemet med att det
kan ka&nnas jobbigt att "misslyckas” infor gruppen.

Nar det galler kvalitetssakring av lararna sa pratade Hannes om skidfardigheten hos de larare
som ska jobba med detta.

e De ska kunna dka stora runda svangar pa skar i bla/rod terrang.

e Korta svangar med driv i bla/rod terrang.

e De ska ocksa kunna utféra 6vningarna som demos for eleverna. Han poangterar att det &r
av storsta vikt att demonstrationerna ar tydliga da inte vill ge muntliga instruktioner utan
visa det som eleverna ska utfora.

Det bevakade landets

a. Tema, budskap

Osterrikes tema var Snésport och vinterturism — en symbios utan framtid? Med detta menar
man de utmaningar som snosportindustrin star infor med tanke pa klimatforandringar och
andra vaxande marknader som konkurrerar med vinterturismen.

Vinterturismen star aven infér utmaningar dar paketering och kvaliteten pa produkten blir
avgorande for framtida framgang.

Fakta

a. Kontaktuppgifter till landet for vidare information
Sepp Redl sepp.redi@aon.at

b. Matetal/statistik (antal skidakare/larare/skidorter m.m.)

Mer information pa www.interski-austria.at

Andreas Christiansen och Dic Matslofva
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IVSS

Alla medlemslénder deltog under motet, det var en god stdmning och en vilja att driva
utvecklingen framat. Pa forsamlingen valkomnades tre nya lander in i styrelsen vilket var
mycket roligt:

e Bulgarien - Vihren Bachev
e Storbritannien - Dave Renouf
e Holland - Frank Luiten

Avtackades gjorde Janusz Dmochwski fran polen for sina insatser som styrelseledamot.

Som en foljd av godkanda nya stadgar har vi nu en 6vervakningskommitté dar forsta landet i
utskottet &r Argentina, Justi Oliveri. Syftet med denna kommitté &r att fler 1ander ska bli
delaktiga i IVSS arbete.

Pa forsamlingen diskuterades att IVSS seminarier skall hallas pa fler stallen, t.ex. i Norden
dar blir Sverige skulle kunna vara vardland osv. Detta innebdar att IVSS inte kommer att ha en
stor kongress som tidigare. Tanken ar att fa fler lander engagerade och dela med sig av sina
erfarenheter pa olika kontinenter varlden over.

Under Interskiveckan var det manga lander som tog upp vikten av att skapa mojligheter for
barn och ungdomar att fa delta pa sndaktiviteter. Det fanns manga olika goda exempel déri-
bland Sveriges koncept Alla pa sné som fick en utméarkelse som grundar sig pa ett bra exem-
pel pa att skapa ett koncept som majliggor att alla tioaringar i Sverige far aka skidor.

IVSS stod ocksa vard for Interskiskidskolan dar IVSS tog emot elever fran skolorna runt om i
St Anton-omradet.

Nagot som vi i Sverige kommer att uppmarksamma ar FIS satsning pa snésport for ungdomar,
ett bra exempel pa detta World snow day som kommer att borja januari 2012.

Friluftsframjandets ordférande, Johan Hernmark och generalsekreterare Bo Skold féljde
generalférsamlingen mote intresserat tillsammans med Sveriges representant for IVSS,
Charlotta Burger Backstrom.

For att inspirera och informera om IVSS internationellt kommer IVSS Sverige, SKISU
(Skidakning i skolan och universitet) att anordna en narverkstraff den 31 maj 2011 pa
Gymnastik och idrottshdgskolan. Alla hdgskolor som har vinterutbildningar i sina
utbildningar ar inbjudna samt skidradets medlemmar, Svenska skidférbundet, Frilufts-
framjandet, SLAO och Svenska Skidlararféreningen.

Syftet att gora alla delaktiga &r att vi har markt att vi med gemensam kraft kan skapa en
livslang relation till snoaktiviteter i Sverige.

Charlotta Burger Backstrom, Johan Hernmark och Bo Skold
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ISIA
ISIA:s arsméte pa Interski 2011

Betonar vad vart uppdrag &r: att pa basta satt ta hand om gésterna. 26 rostberéattigade lander
fanns pa plats.

Det mesta under detta méte handlade om FEMPS och dess inférande av Eurotest. Métet tog
narmare 3,5 timmar.

FEMPS, som ar en sammanslutning av Frankrike, Osterrike och Italien har sedan 2001 ett
krav pa att alla som arbetar som skidlarare i dessa lander ska ha gjort ett sa kallad Eurotest.
Testet innebar att man skall kéra en storslalombana pa en pacetid satt av tavlingsakare.

ISIA besvdrade sig om testests utformning och krav och menar att granserna for att kunna
arbeta i andra lander som skidl&rare stangs allt mer. ISIA har l[amnat in en stdimningsanstkan
mot FEMPS eftersom det strider mot EU:s regler om fri forlighet pa arbetsmarknaden.
FEMPS vill att ISIA drar tillbaka denna stdmning och argumenterar for att ett test ar nédvan-
digt for att sakerstalla kvalitet och kompetens pa de skidlarare som arbetar i alperna. ISIA
menar att endast ca 10 % skulle klara testet och man menar att det skulle hdmma utvecklingen
av snosportbranschen

FEMPS (www.femps.org) ses av ISIA som en parallell organisation och ddrmed som ett hot.
Heta diskussioner blev det da ISIA anser att det handlar om protektionism far landernas sida,
d.v.s. att man vill férsvara sina egna intressen och egen arbetskraft. FEMPS vill att ISIA drar

tillbaka sin stimningsansékan vilket man ocksa motionerat om. Arsmétet beslutade att inte
dra tillbaka sin stimningsansdkan utan vill driva processen mot FEMPS vidare.

Ovrigt
ISIA har infort tva nivaer pa medlemskap:

1. ISIA-market
2. ISIA-kortet

FIS holl en presentation av snowkidz, World snow day (http://snowkidz.fisski.com/uk/fis-
world-snow-day.html). Det &r tankt som en dag da alla i alla lander som vill ska kunna
erbjuda nagon form av snoaktivitet for barn mellan 4-14 ar. Man har sett en nedgang i antalet
snosportutévare under de senaste aren och vill fa upp aktivitetsnivan bland de unga for att
sakerstélla atervéaxten.

Reflektion: vilken roll kan FIS ha pa Interski?

ISIA-motet avslutades till sist och processen om Eurotest gar vidare.

Andreas Christiansen
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IVSI

IVSI (Internationaler Verband der Schneesport-Instruktoren) avverkade sin generalférsamling

under Interski. Sittande styrelse omvaldes och 1VSI:s president Norbert Barthle redovisade
foreningens ekonomi, stadgar, organisation, mal och pagaende projekt. Takazumi Fukuoka
valdes enhdlligt till vicepresident.

Projekt

e Man har tagit fram en ny legitimation med digitaliserade fotografier som ska vara
betydligt svarare att forfalska an tidigare. I\VSI:s medlemsorganisationer kan ansluta sig
till systemet genom att arligen bidra med poster till en databas. Hittills ar féljande lander
anslutna: Osterrike, Belgien, Polen, Tjeckien och Storbritannien.

e Man har under aret lanserat en fransk sprakversion av sin webbplats.

e Serbien har ansokt om medlemskap, men man kan inte behandla anstkan eftersom det &r
oklart vilken organisation den avser.

Nasta kongress
Motet beslutade att forlagga nasta 1VSI-kongress till Alpe d’Huez ar 2013.

Micke Seemann

Not: ISIA &r en forening for yrkesverksamma skidlérare medan IVSI vander sig till ideellt arbetande skidlarare
inom klubbar och féreningar.

Dokumentationen dr sammanstalld och redigerad av Micke Seemann i maj 2011.
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